Высшая школа экономики и менеджмента
1. Выборы заведующего кафедрой экономической теории и экономической политики д-ра экон. наук, проф. Дятла Евгения Петровича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
2. Выборы заведующего кафедрой экономики и организации предприятий машиностроения канд. экон. наук, доц. Прилуцкой Марии Андреевны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Институт естественных наук
3. Выборы заведующего кафедрой астрономии и геодезии д-ра физ.-мат. наук, доц. Кузнецова Эдуарда Дмитриевича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Институт радиоэлектроники и информационных технологий – РТФ
4. Выборы заведующего кафедрой полиграфии и веб-дизайна канд. техн. наук, доц. Тягунова Андрея Геннадьевича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Институт социальных и политических наук
5. Выборы заведующего кафедрой психологии Института по переподготовке и повышению квалификации канд. филос. наук Батюты Екатерины Анатольевны (0,125 ставки; рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
6. Выборы заведующего кафедрой лингвистики и профессиональной коммуникации на иностранных языках канд. истор. наук Гузиковой Марии Олеговны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Физико-технологический институт
[bookmark: _GoBack]7. Выборы заведующего кафедрой физики высокоэнергетических процессов действ. члена РАН, д-ра физ.-мат. наук Рыкованова Георгия Николаевича (0,25 ставки; рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
