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[bookmark: _Toc325461423][bookmark: _Toc18484897]1. Назначение и область применения
1.1. Конкурс на лучшую учебно-методическую работу проводится ежегодно для модернизации образовательного процесса, повышения педагогической активности, формирования и повышения качества учебно-методического и информационно-технологического обеспечения образовательного процесса, обеспечения новых образовательных программ учебными материалами высокого качества, содействия реализации Программ развития УрФУ, позиционирования и продвижение бренда УрФУ. 
1.2. На конкурс представляются учебно-методические работы, относящиеся к учебным печатным изданиям и электронным образовательным ресурсам (ЭОР).

[bookmark: _Toc325461424][bookmark: _Toc18484898]2. Нормативные ссылки
Настоящее положение разработано с учетом следующих нормативных документов:
ГОСТ 7.60 ‒2003 «СИБИД. Издания. Основные виды. Термины и определения»; 
ГОСТ Р 7.0.83-2013  «СИБИД. Электронные издания. Основные виды и выходные сведения».
[bookmark: _Toc325461425][bookmark: _Toc18484899]3. Термины, определения и сокращения
Термины и сокращения, используемые в тексте документа, приведены и расшифрованы в таблице 1 и в таблице 2.
Таблица 1. Сокращения и обозначения
	№
	Сокращения
	Полное наименование

	1
	ЗНБ
	Зональная научная библиотека

	2
	МС
	Методический совет УрФУ

	3
	НОЦОО ИТОО 
	[bookmark: _Toc18484736]Научно-образовательный центр «Онлайн-образование» института технологий открытого образования

	4
	РИО ИПЦ
	Редакционно-издательский отдел издательско-полиграического центра УрФУ

	5
	УМС
	Учебно-методический совет (института)

	6
	УрФУ, университет
	Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина»

	7
	ЭОР
	Электронный образовательный ресурс


Таблица 2. Термины и определения
	№
	Термин
	Определение

	1
	Издание
	документ, предназначенный для распространения содержащейся в нем информации, прошедший редакционно-издательскую обработку, самостоятельно оформленный, имеющий выходные сведения. Под документом понимается зафиксированная на материальном носителе информация с реквизитами, позволяющими ее идентифицировать. В зависимости от носителя издания относятся к печатным, либо к электронным.

	2
	Печатное издание
	издание, полученное печатанием или тиснением, полиграфически самостоятельно оформленное

	3
	Учебное издание
	издание, содержащее систематизированные сведения научного или прикладного характера, изложенные в форме, удобной для изучения и преподавания, и рассчитанное на учащихся разного возраста и ступени обучения. 
Основные виды в соответствии с ГОСТ 7.60 ‒2003 «Издания. Основные виды. Термины и определения»  учебник; учебное пособие, в том числе: учебно-методическое пособие,  рабочая тетрадь, хрестоматия; прктикум, в том числе задачник.


	4
	Электронный образовательный ресурс
	образовательный ресурс, представленный в электронно-цифровой форме и включающий в себя структуру, предметное содержание и метаданные о них.
Основные виды: электронные учебные издания (текстовые или мультимедийные), электронный контент дисциплины (конспект лекции, методические указания, тренажеры и проч.), Электронный учебный курс, Онлайн-курс,  Фонд оценочных средств



[bookmark: _Toc325461426]
[bookmark: _Toc18484900]4. Общие положения
4.1. На конкурс представляются учебно-методические работы, созданные сотрудниками УрФУ, независимо от категории персонала. 
4.2. Учебные печатные издания и ЭОР, выпущенные в соавторстве с сотрудниками других учреждений, предприятий и организаций, представляются на конкурс с указанием в мотивированном заключении (Приложение 1, 2) вклада и степени участия авторов от УрФУ. 
4.3. На конкурс представляются учебно-методические работы, ассоциированные с УрФУ. Для ассоциирования с УрФУ необходимо прямое упоминание названия университета на титульных листах (титульном экране), обложке или указание УрФУ в качестве места работы авторов.
4.4. На конкурс представляются учебно-методические работы, опубликованные (вышедшие из печати, размещенные в публичном доступе) в течение двух предыдущих календарных лет. 
4.5. Для проведения конкурса на лучшую учебно-методическую работу приказом ректора создается конкурсная комиссия. 
4.6. Конкурсная комиссия формируется из членов Методического совета университета, ведущие преподаватели (по рекомендации директора института), представители РИО ИПЦ, НОЦОО ИТОО, ЗНБ, профсоюзной организации. Председателем комиссии назначается председатель Методического совета. Количество членов комиссии – от 7 до 10 человек, не считая председателя.
4.7. Для экспертизы представленных на конкурс материалов комиссия может привлекать специалистов из УрФУ и сторонних организаций.
4.8. Учебно-методические работы представляются на конкурс до 15 апреля текущего года.
4.9. В конкурсе рассматриваются представленные материалы по следующим направлениям:
· Инженерное дело, технологии и технические науки, 
· Математические и естественные науки, Информатика и вычислительная техника;
· Науки об обществе, Образование и педагогические науки, Гуманитарные науки, Искусство и культура.
4.10. Учебно-методические работы, представленные с нарушением требований настоящего Положения, к  рассмотрению не принимаются.
4.11. Итоги конкурса  подводятся ежегодно к 1 июля.

[bookmark: _Toc18484901][bookmark: _Toc325461427]5.	Описание вида деятельности 
[bookmark: _Toc18484902]5.1. Участники деятельности
Участниками деятельности, определяемой настоящим Положением, являются сотрудники УрФУ. 
Описание полномочий участников деятельности приведено в таблице 3.

Таблица 3. Описание полномочий участников деятельности
	№
	Участники
	Полномочия 

	1
	Сотрудники УрФУ 
	Создание учебно-методической работы. Инициация участия в конкурсе

	2
	Методический совет
	Организация конкурса

	3
	Профсоюзный комитет
	Участие в организации конкурса

	4
	УМС института
	Проведение 1 этапа конкурса

	5
	Конкурсная комиссия
	Проведение 2 этапа конкурса

	6
	Ректор; проректор по учебной работе
	Утверждение результатов конкурса. Награждение победителей конкурса.



[bookmark: _Toc18484903]5.2. Организация конкурса
5.2.1. Конкурс проходит в два этапа.
· 1 этап – конкурс внутри института (15 апреля – 15 мая)
· 2 этап – общеуниверситетский конкурс (15 мая – 15 июня)
5.2.2. На первом этапе конкурса УМС института по результатам учебно-методической работы института в двух предыдущих календарных годах определяет 3 победителей в категории «Печатные учебные издания» и 3 победителей в категории «Электронные образовательные ресурсы». Работы-победители институтского конкурса проходят во второй этап и участвуют в общеуниверситетском конкурсе.
5.2.3. Для организации 1 этапа конкурса в институте может быть утверждена соответствующая нормативная документация.
5.2.4. По итогам 1 этапа конкурса директор института определяет форму поощрения для авторов, создавших лучшие учебно-методические работы.
5.2.5. Для участия работ института во втором этапе конкурса председателем УМС в Методический совет университета представляются следующие документы по каждой работе: 
· мотивированное заключение (Приложение 1, 2); 
· один экземпляр печатного учебного издания или ссылка на ЭОР;
· для ЭОР – рецензия специалиста в предметной области из другого вуза.
5.2.6. Председатель Методического совета передает в дирекцию ЗНБ конкурсные работы для организации выставки не позднее 20 мая.
5.2.7. Дирекция ЗНБ проводит с 25 мая по 10 июня выставку конкурсных работ для ознакомления с ними всех желающих. В ходе проведения выставки дирекцией ЗНБ организуется сбор отзывов посетителей выставки. 
5.2.8. В срок до 15 июня проводится заседание конкурсной комиссии. Конкурсная комиссия проводит рассмотрение и экспертизу представленных учебно-методических работ и определяет победителей конкурса. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом.
5.2.9. Результаты работы конкурсной комиссии докладываются на заседании Методического совета. По результатам конкурса издается приказ проректора по учебной работе, производится награждение победителей.

[bookmark: _Toc18484904]5.3. Критерии оценки конкурсных работ
5.3.1. Критериями для оценки учебно-методических работ, представленных  на конкурс, являются: 
· использование в издании современных научных практических данных мирового уровня, личный вклад авторов в научно-технические достижения, используемые в издании;
· качество методического инструментария (степень наглядности, логичности и последовательности изложения; доступность для обучающихся излагаемого материала и его связь с другими дисциплинами учебного плана);
· качество и уникальность содержания;
· качество технического исполнения;
5.3.2. Дополнительными критериями для определения лучшего печатного учебного издания в номинациях конкурса являются:
· официальное утверждение в качестве данного вида издания (гриф Методического совета УрФУ или гриф организации, осуществляющей экспертизу учебной литературы в рамках полномочий);
· востребованность в учебном процессе;
· объем;
· тираж;
· репутация издательства.
5.3.3. Дополнительными критериями для определения лучшего электронного образовательного ресурса в номинациях конкурса являются:
· регистрация в ФГУП «Информрегистр»;
· наличие статусов «ЭОР УрФУ», «курс реализуется с применением ЭО», «курс реализуется исключительно с применением ЭО» и размещение на портале информационно-образовательных ресурсов;
· востребованность в учебном процессе.

[bookmark: _Toc18484905]6. Подведение итогов конкурса
6.1. По каждому направлению конкурса определяются три лучших печатных издания и три лучших электронных образовательных ресурса.
6.2. Победители конкурса приказом ректора награждаются Почетными Дипломами.
6.3. Каждому автору или авторскому коллективу выплачивается стимулирующая выплата в размере 40 тыс. руб. Распределение суммы внутри авторского коллектива происходит согласно вкладу каждого автора, зафиксированному в Мотивированном заключении (Приложение 1,2).
6.4. Стимулирующие выплаты производятся из внебюджетных средств Университета в соответствии с Положением об оплате труда работников университета. Для этого в смете расходов Университета предусматривается соответствующая сумма средств.
6.5. По представлению конкурсной комиссии работники ИПЦ и ИТОО, участвовавшие в подготовке учебных печатных изданий и ЭОР, которые стали победителями конкурса, могут быть  поощрены стимулирующими выплатами в размере до двух должностных окладов. 
6.6. [bookmark: _GoBack]Информация об итогах конкурса со списком победителей размещается на сайте Уральского федерального университета  и публикуется  в газете УрФУ.
6.7. Награждение победителей конкурса происходит в торжественной обстановке в октябре текущего года.
6.8. Победители конкурса по рекомендации комиссии  могут выдвигаться для участия в конкурсах учебных изданий.
6.9. Учебные издания, признанные победителями конкурса, передаются в фонд зональной научной библиотеки в согласованном с автором количестве.

[bookmark: _Toc18484906]7. Внесение изменений в Положение 
Изменения в настоящее Положение вносятся Методическим советом на основании предложений, предоставляемых участниками деятельности в порядке, установленном в УрФУ.
Настоящий документ составлен на 12 страницах (без учета листа согласования), в одном подлинном экземпляре, хранящемся в Методическом совете, учтенная копия в электронном виде – в отделе управления качеством.
Неотъемлемой частью документа является лист согласования, сформированный в СЭД.


Председатель Методического совета, 
советник проректора по учебной работе                 ___________       Е.В. Вострецова


Приложение 1
Форма представления на конкурс для печатных изданий

МОТИВИРОВАННОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ
для участия  в конкурсе «Лучшая учебно-методическая работа. Печатные издания»
  По итогам ____________ года
  Конкурсное направление 
· Инженерное дело, технологии и технические науки,;
· Математические и естественные науки, Информатика и вычислительная техника
· Науки об обществе, Образование и педагогические науки, Гуманитарные науки, Искусство и культура

Наименование издания:___________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Авторы из числа работников УрФУ:
1. Ф.И.О.___________________________________________________________________
Должность, ученая степень  ___________________________________________________
Институт, кафедра (департамент)_______________________________________________, 
Вклад в работу (в %)_________________________________________________________
2.  Ф.И.О.___________________________________________________________________
Должность, ученая степень  ___________________________________________________
Институт, кафедра (департамент)_______________________________________________, 
Вклад в работу (в %)_________________________________________________________

Характеристика представленной работы:
Издание представлено по результатам конкурса, проведенного в институте _______________________________

Характеристика издания:
	вид издания
	

	гриф организации, осуществляющей экспертизу учебной литературы
	

	ISBN
	

	рецензенты
	

	качество и уникальность содержания
	

	качество методического инструментария
	

	качество технического исполнения
	

	особенности издания
	

	объем
	

	тираж
	

	издательство
	

	востребованность в учебном процессе
	



Заключение:
Институт _____________________________________________________________рекомендует печатное издание ________________________________________________________________________________
для участия в конкурсе «Лучшая учебно-методическая работа. Печатные издания» по итогам  __________года

Председатель УМС института 	_____________  			_________________
	                        		 (подпись)                			 (Ф.И.О.)                        


Директор института		 _____________  		_________________
	                        		 (подпись)                			 (Ф.И.О.)  


Дата                      
Приложение 2
Форма представления на конкурс для печатных изданий

МОТИВИРОВАННОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ
для участия  в конкурсе «Лучшая учебно-методическая работа. Электронные образовательные ресурсы»
  По итогам ____________ года
  Конкурсное направление 
· Инженерное дело, технологии и технические науки, 
· Математические и естественные науки, Информатика и вычислительная техника
· Науки об обществе, Образование и педагогические науки, Гуманитарные науки, Искусство и культура

Наименование издания:___________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Авторы из числа работников УрФУ:
1. Ф.И.О.___________________________________________________________________
Должность, ученая степень  ___________________________________________________
Институт, кафедра (департамент)_______________________________________________, 
Вклад в работу (в %)_________________________________________________________
2.  Ф.И.О.___________________________________________________________________
Должность, ученая степень  ___________________________________________________
Институт, кафедра (департамент)_______________________________________________, 
Вклад в работу (в %)_________________________________________________________

Характеристика представленной работы:
Издание представлено по результатам конкурса, проведенного в институте _______________________________

Характеристика издания:
	вид ЭОР
	

	рецензент
	

	качество и уникальность содержания
	

	качество методического инструментария
	

	качество технического исполнения
	

	регистрация в ФГУП «Информрегистр»
	

	наличие статусов «ЭОР УрФУ», «курс реализуется с применением ЭО», «курс реализуется исключительно с применением ЭО» и размещение на портале информационно-образовательных ресурсов;
	

	востребованность в учебном процессе
	

	особенности ЭОР
	



Заключение:
Институт _____________________________________________________________рекомендует ЭОР ________________________________________________________________________________
для участия в конкурсе «Лучшая учебно-методическая работа. Электронные образовательные ресурсы» по итогам  __________года

Председатель УМС института 	_____________  			_________________
	                        		 (подпись)                			 (Ф.И.О.)                        


Директор института		 _____________  		_________________
	                        		 (подпись)                			 (Ф.И.О.)  

Дата                
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Положение
О конкурсе на лучшую учебно-методическую работу
СМК-ПВД-___-2019


	Номер
экземпляра
	Документ получил

	
	Наименование подразделения
	Фамилия,
инициалы
	Дата
	Подпись

	Подлинный
	УКИС
	
	
	

	Электронная копия
	ОУК
	
	
	






Рассылку произвел: 
			
                                       		   ___________             _____________       _____________
Должность 
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	Номер изменения
 и приказа
№__ (№____ от ______)
	Номер пункта  (подпункта)
	Дата
внесения
изменения
	Всего листов в документе
	Подпись ответственного за внесение изменений

	
	Изме-ненного
	Нового
	Изъя-того
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