
Конкурс на замещение должностей педагогических работников, относящихся  
к профессорско-преподавательскому составу 

(профессор, доцент, старший преподаватель, преподаватель, ассистент) 
 

Военный учебный центр при УрФУ 
 

Военный учебный центр при УрФУ – подразделение, курируемое ректором УрФУ, 
не имеет Ученого совета. Конкурс на замещение должностей педагогических работников, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу, проводится Ученым советом 
университета. В конкурсе (объявлен 21.02.2022 г. на срок до 2 лет) участвуют: 

1. На замещение должности доцента кафедры общевоенной подготовки 
(1,0 ставки) – Шепелев Олег Юрьевич, кандидат социологических наук. 

Примечание: конкурс уже был объявлен 20.12.2021 г. К моменту проведения 
конкурса не было согласования с Министерством обороны Российской Федерации. 

 
Центр развития универсальных компетенций 

 
Центр развития универсальных компетенций – подразделение, курируемое 

директором по образовательной деятельности, не имеет Ученого совета. Конкурс  
на замещение должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-
преподавательскому составу, проводится Ученым советом университета. В конкурсе 
(объявлен 21.02.2022 г. на срок до 2 лет) участвуют:  

2. На замещение должности доцента Центра развития универсальных компетенций 
(0,25 ставки) – Гилязова Ольга Сергеевна, канд. филос. наук. 

3. На замещение должности доцента Центра развития универсальных компетенций 
(0,25 ставки) – Охотников Олег Валентинович, канд. филос. наук, доц. 

4. На замещение должности доцента Центра развития универсальных компетенций 
(0,25 ставки) – Степанов Виктор Эдуардович, канд. филос. наук. 

5. На замещение должности старшего преподавателя Центра развития 
универсальных компетенций (1,0 ставки) – Степанова Анастасия Александровна. 

6. На замещение должности старшего преподавателя Центра развития 
универсальных компетенций (0,5 ставки) – Шуплецов Иван Валентинович. 

7. На замещение должности преподавателя Центра развития универсальных 
компетенций (0,25 ставки) – Замощанская Анна Николаевна. 

8. На замещение должности ассистента Центра развития универсальных 
компетенций (0,5 ставки) – Ермолина Мария Евгеньевна. 

9. На замещение должности ассистента Центра развития универсальных 
компетенций (0,25 ставки) – Сергеева Дарья Викторовна. 

10. На замещение должности ассистента Центра развития универсальных 
компетенций (0,25 ставки) – Рачёва Наталия Игоревна. 


