Высшая школа экономики и менеджмента
1. Выборы заведующего кафедрой моделирования управляемых систем канд. физ.-мат. наук, доц. Кругликова Сергея Владимировича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Институт гуманитарных наук и искусств
2. Выборы заведующего кафедрой русской литературы ХХ и ХХI вв. д-ра филолог. наук, проф. Быкова Леонида Петровича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
3. Выборы заведующего кафедрой телевидения, радиовещания 
и технических средств журналистики д-ра филос. наук, доц. Зиновьева Ильи Викторовича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
4. Выборы заведующего кафедрой культурологии и социально-культурной деятельности д-ра культурологии, проф. Кирилловой Натальи Борисовны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
[bookmark: _GoBack]5. Выборы заведующего кафедрой зарубежной литературы канд. филолог. наук, доц. Назаровой Ларисы Александровны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
6. Выборы заведующего кафедрой русского языка и общего языкознания 
д-ра филолог. наук, проф. Рут Марии Эдуардовны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
7. Выборы заведующего кафедрой философии Департамента гуманитарного образования студентов инженерно-технических направлений канд. филос. наук, доц. Цепелевой Надежды Петровны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
8. Выборы заведующего кафедрой архивоведения и истории государственного управления д-ра истор. наук, проф. Черноухова Анатолия Владимировича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
Институт государственного управления и предпринимательства
9. Выборы заведующего кафедрой управления общественными отношениями. На должность претендуют 2 кандидата:
· Меньшенина Наталья Николаевна, канд. филос. наук, проф., и. о. зав. кафедрой управления общественными отношениями (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 3 года);
· Власова Екатерина Яковлевна, д-р экон. наук, доц., проф. кафедры управления общественными отношениями.
Институт естественных наук
10. Выборы заведующего кафедрой фундаментальной медицины департамента «Биологический факультет» д-ра биолог. наук, доц. Даниловой Ирины Георгиевны (рекомендовано заключение трудового договора сроком 
на 5 лет).
Институт материаловедения и металлургии
11. Выборы заведующего кафедрой теории металлургических процессов канд. техн. наук, доц. Климова Александра Владимировича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
12. Выборы заведующего кафедрой технологии художественной обработки материалов канд. техн. наук Груздевой Ирины Александровны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Институт радиоэлектроники и информационных технологий – РТФ
13. Выборы заведующего базовой кафедрой аналитики больших данных 
и методов видеоанализа канд. техн. наук Гайнанова Дамира Насибулловича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет)
Институт социальных и политических наук
14. Выборы заведующего кафедрой политических наук канд. полит. наук, доц. Керимова Александра Алиевича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
15. Выборы заведующего кафедрой общей и социальной психологии д-ра психолог. наук, проф. Сыманюк Эльвиры Эвальдовны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Механико-машиностроительный институт
16. Выборы заведующего базовой кафедрой «Машиностроение» Любаева Андрея Сергеевича (рекомендовано заключение трудового договора сроком 
на 5 лет).
Строительный институт
17. Выборы заведующего кафедрой оснований и фундаментов канд. техн. наук Букши Вячеслава Викторовича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Уральский энергетический институт
18. Выборы заведующего кафедрой электротехники и электротехнологических систем д-ра техн. наук, доц. Фризена Василия Эдуардовича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Филиал УрФУ в г. Краснотурьинске
19. Выборы заведующего кафедрой оборудования и эксплуатации газопроводов канд. техн. наук Красных Владислава Юрьевича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Специализированный учебно-научный центр УрФУ
20. Выборы заведующего кафедрой филологии канд. филолог наук Алексеевой Марии Александровны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
