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1. Область применения

Положение определяет порядок назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам, стипендии слушателям подготовительных отделений,  обучающимся по очной форме обучения, других видов стипендий в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н.Ельцина». 
2. Нормативные ссылки

● Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
●   Постановление Правительства Российской Федерации от 18.11.2011 № 945 «О порядке совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях Российской Федерации»;

· Постановление Правительства Российской Федерации от 02.07.2012 № 679 «О повышении стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости «хорошо» и «отлично»;

● Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.08.2013 № 1000 «Об утверждении порядка  назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета».
3. Термины, определения, обозначения, сокращения

ЕГЭ – единый государственный экзамен.
Промежуточная аттестация - период сдачи экзаменов и зачетов студентами и аспирантами, установленный приказом ректора.
ПФУ - Планово-финансовое управление.
Стипендиальный фонд -  средства, выделяемые университету на стипендиальное обеспечение обучающихся.

Стипендия – денежная выплата, назначаемая студентам, аспирантам,  слушателям подготовительных отделений, обучающимся в университете  по очной форме обучения, за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и других источников.

УПКВК - Управление подготовки кадров высшей квалификации.

УрФУ, Университет
– Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования  «Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н.Ельцина».
УУМР - Управление по учебно-методической работе.
ЮУ - Юридическое управление.
4. Общие положения


4.1. В Университете могут назначаться следующие виды стипендий:

·  государственная академическая стипендия студентам;

·  государственная социальная стипендия студентам;

·  государственная стипендия аспирантам;

·  стипендия Президента Российской Федерации (регулируется  специальным Положением);

·  специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации (регулируется специальным Положением);

· именная стипендия.
4.2. Стипендиальный фонд, предназначенный для выплаты стипендий  студентам, распределяется между институтами (факультетами) планово-финансовым управлением с учетом мнения студенческого совета и выборного органа первичной профсоюзной организации  пропорционально контингенту студентов  очной формы обучения, прошедших промежуточную аттестацию без удовлетворительных оценок и академических задолженностей.
Стипендиальный фонд, предназначенный для выплаты стипендий аспирантам, распределяется УПКВК  на контингент аспирантов  очной формы обучения, прошедших промежуточную аттестацию без удовлетворительных оценок и академических задолженностей (приложение 1).
4.3. В университете могут устанавливаться повышенные  академические стипендии студентам: 
– повышенная академическая стипендия в размере, повышенном по отношению к размеру, установленному приказом ректора, на основании решения стипендиальной комиссии и в соответствии с п.5.5. настоящего Положения;
– повышенная государственная академическая стипендия в размере, установленном Ученым советом Университета;

– повышенная государственная академическая стипендия в размере, установленном Ученым советом института (факультета).

Студенту может выплачиваться только одна из вышеуказанных повышенная государственная академическая стипендия.

4.4. В университете могут устанавливаться повышенные государственные стипендии аспирантам:
– повышенная государственная стипендия в размере, повышенном по отношению к размеру, установленному приказом ректора, на основании решения стипендиальной комиссии и в соответствии с п.5.5. настоящего Положения;

– повышенная государственная стипендия в размере, установленном Ученым советом Университета;

– повышенная государственная стипендия в размере, установленном Ученым советом института (факультета).

Аспиранту может выплачиваться только одна из вышеуказанных повышенная государственная стипендия.

4.5. Размер государственной академической стипендии и государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии  аспирантам устанавливается приказом ректора с учетом мнения студенческого совета и выборного органа первичной профсоюзной организации отдельно по каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся в пределах выделенного стипендиального фонда, но не меньше нормативов, установленных Правительством Российской Федерации.

4.6. Приказом ректора Университета по согласованию с выборным органом первичной профсоюзной организации может быть установлен размер повышенной  стипендии студентам 1 курса, поступившим в Университет:

- по результатам олимпиад;

- в зависимости от суммы набранных баллов ЕГЭ;

- с учетом наличия «золотых» и «серебряных» сертификатов ректора, полученных в результате участия в вузовской олимпиаде.

4.7. Назначение государственных академических и государственных социальных стипендий студентам, государственных стипендий аспирантам производится приказом ректора по результатам промежуточной аттестации по представлению стипендиальной комиссии института (факультета). 

В состав стипендиальной комиссии включаются заместитель директора института (заместитель декана факультета), представители обучающихся и профсоюзной организации студентов института (факультета), представитель УБУиФК. Состав стипендиальной комиссии утверждается директором института (деканом факультета).

4.8. Выплата государственной академической и государственной социальной стипендий студентам, государственной стипендии аспирантам производится один раз в месяц.

4.9. Выплата государственной академической, государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам  прекращается с момента отчисления обучающегося.
Студентам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, которым по их личному заявлению приказом ректора предоставлены каникулы, все виды стипендий продолжают выплачиваться до выхода приказа об отчислении в связи с окончанием Университета.

4.10. Выплата государственной академической стипендии студентам прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения студентом промежуточной аттестации, или образования у студента академической задолженности.
4.11. Оценки, полученные по факультативным дисциплинам, при назначении  стипендии не учитываются.

4.12. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной обучающему государственной академической, государственной социальной стипендии, государственной стипендии аспирантам, стипендии слушателям подготовительных отделений.
4.13. Обучающимся могут быть назначены именные стипендии, учреждаемые федеральными государственными органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, которые определяют размеры и условия выплаты таких стипендий. 
4.14. Стипендии Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Губернатора Свердловской области и именные стипендии выплачиваются дополнительно ко всем видам стипендий.

4.15. На все виды государственных стипендий, стипендии Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации начисляется районный коэффициент.

4.16. Студентам и аспирантам-стипендиатам, направленным Университетом за рубеж на срок до одного года, государственная академическая (государственная стипендия) и государственная социальная стипендия сохраняется на данный семестр. При возвращении студента на обучение на тот же семестр академическая и социальная стипендия повторно не назначается. По заявлению студента или аспиранта-стипендиата, направленного Университетом за рубеж на срок до одного года, государственная академическая (государственная стипендия) и государственная социальная стипендия может не назначаться. При возвращении студента на обучение на тот же семестр государственная академическая (государственная стипендия) и государственная социальная стипендия назначается по результатам предыдущей промежуточной аттестации.
4.17. Студентам из числа старост и профгруппоргов академических групп назначается повышенная стипендия  в размере государственной академической стипендии, установленной приказом ректора увеличенном на 20% к государственной академической стипендии.

4.18. Обучающимся - иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной форме обучения, выплачиваются государственные академические стипендии студентам, государственные стипендии аспирантам на условиях, установленных настоящим Положением, если они обучаются за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах квоты, установленной Правительством Российской Федерации, или это предусмотрено международными договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми такие лица приняты на обучение.

5. Порядок назначения государственной академической стипендии

5.1.  В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации государственная академическая стипендия (государственная стипендия) выплачивается всем студентам первого курса и аспирантам первого года обучения.
5.2. Государственная академическая стипендия студентам и государственная стипендия аспирантам назначается по итогам промежуточной аттестации: 

· на период с 01 февраля по 30 июня т.г. – по итогам промежуточной аттестации осеннего семестра; 

· на период с 01 июля  по 31 января т.г. – по итогам промежуточной аттестации весеннего семестра.

5.3. В обязательном порядке назначается государственная академическая стипендия  студентам и государственная стипендия аспирантам, не  имеющим по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно», прошедшим промежуточную аттестацию  в установленные сроки без пересдач экзаменов и не имеющим академической задолженности.
5.4. В пределах стипендиального фонда по решению стипендиальной комиссии может быть назначена государственная академическая стипендия студентам, государственная стипендия аспирантам имеющим пересдачи экзаменов в ходе промежуточной аттестации, но сдавшим экзамены на «отлично», или на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо» в сроки сессии, и не имеющим академической задолженности.

5.5. За особые успехи в учебной и научной деятельности по решению стипендиальной комиссии института (факультета) могут быть установлены: 

· повышенные государственные академические стипендии студентам, повышенные государственные стипендии аспирантам, обучающимся на «отлично», или на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо» в размере государственной академической стипендии, установленном приказом ректора увеличенном на 15 %  - 100 %, в зависимости от успехов в учебной и научной работе и в пределах выделенного институту (факультету) стипендиального фонда.
Стипендиальная комиссия вправе запросить документы у кафедры и научного руководителя, подтверждающие успехи в научной деятельности студента (аспиранта).
5.6. Студентам, обучающимся по образовательным программам высшего образования, за особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18.11.2011 № 945 «О порядке совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях Российской Федерации» назначается государственная академическая стипендия, увеличенная в размере по отношению к нормативу, установленному Правительством Российской Федерации для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в отношении государственной академической стипендии, в пределах средств, предусмотренных на увеличение стипендиального фонда университета.

5.7. Студенты и аспиранты, не явившиеся на экзамены и зачеты в период промежуточной аттестации по болезни, удостоверенной документом лечебного учреждения, имеющего право выдачи больничных листов и справок о временной нетрудоспособности, и по другим уважительным причинам, подтвержденным документами, считаются не имеющими академической задолженности для целей назначения и выплаты стипендии.
5.8. При продлении аспирантам, обучающимся по очной форме обучения, в установленном порядке срока обучения им выплачивается государственная стипендия для аспирантов  в пределах средств стипендиального фонда.
5.9. Студентам и аспирантам, восстановленным и переведенным из других вузов в Университет, переведенным с платной формы обучения на бюджетную, с заочной формы обучения на очную, с одного направления (специальности) на другую, государственная академическая стипендия (государственная стипендия) назначается с первого числа месяца, следующего за датой ликвидации академической разницы при условии отсутствия удовлетворительных оценок по итогам последней промежуточной аттестации. При отсутствии академической разницы государственная академическая стипендия назначается по результатам промежуточной аттестации по прежнему месту учебы (при отсутствии удовлетворительных оценок) с первого числа месяца, следующего за датой перевода или восстановления, указанной в приказе.

6. Порядок назначения государственных социальных стипендий студентам:
6.1. Государственная социальная стипендия  назначается на период действия основания ее назначения.
6.2 Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимся:

· детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;

· лицами, из числа детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

· детьми-инвалидами I, II групп, инвалидами с детства;
· студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне;
· студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий либо имеющих право на получение государственной социальной помощи;

· студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее 3 лет военную службу по контракту в Вооруженных силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с воинской службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б»-«г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «ф»-«в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе».
6.3. Нуждающимся студентам первого и второго курсов, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата и программам специалитета) и имеющим оценки успеваемости «отлично» или «хорошо», или «отлично и хорошо», в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 02.07.2012 № 679 «О повышении стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости «хорошо» и «отлично» назначается государственная социальная стипендия, увеличенная в размере по отношению к нормативу, установленному Правительством Российской Федерации для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в отношении государственной социальной стипендии.
6.4. Для назначения государственной социальной стипендии в соответствии с п. 6.2 студенты представляют в дирекцию института (деканат факультета) соответствующие документы, являющиеся основанием для назначения указанной стипендии.

6.5.  Государственная социальная стипендия назначается с даты представления документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в п.6.2. настоящего Положения.
6.6. Государственная социальная стипендия назначается независимо от наличия (отсутствия) государственной академической стипендии.

6.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия основания ее назначения, и возобновляется с месяца, в котором был представлен документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных в п.6.2 настоящего Положения.

Начальник Управления по

учебно-методической работе                                    Г.М. Квашнина
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