
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Ученого совета

ФГАОУ ВПО «УрФУ имени первого Президента России Б.Н. Ельцина»
по вопросу

«Итоги реализации Программы развития и Программы повышения
конкурентоспособности за 1 полугодие и задачи на 2 полугодие 2014 г.»

22 сентября 2014 года Протокол NQ7

Заслушав и обсудив доклад проректора по экономике и стратегическому
развитию Уральского федерального университета Сандлера Даниила
Геннадьевича по вопросу «Итоги реализации Программы развития и Программы
повышения конкурентоспособности за 1 полугодие и задачи на 2 полугодие
2014 г.», Ученый совет отмечает:

По итогам реализации Программы развития в 1 полугодии Уральский
федеральный университет по состоянию на 25.08.2014 более чем на 80%
выполнил 17 показателей из 19 показателей, установленных на 2014 год.

Вместе с этим по 2 из 19 показателей Программы развития, установленных
на 2014 год, имеются умеренные риски по их достижению на конец 2014 года,
а именно:

• показатель 1.2.2: Доля закончивших аспирантуру с защитой диссертации -
на 25.08.2014 составил 13,5% (план на конец года 44%);

• показатель 2.1.3: Доля научно-исследовательских и опытно-
конструкторских работ в структуре дохода университета - на 25.08.2014
составил 17% (план на конец года 18%);

• показатель 3.3.1: Доля программ магистратуры и аспирантуры,
реализуемых на иностранном языке - на 25.08.2014 составил 4% (план
на конец года 5%).

По итогам реализации Программы повышения конкурентоспособности
в 1 полугодии Уральский федеральный университет по состоянию на 30.06.2014
более чем на 80% выполнил 7 из 12 показателей, установленных на 2014 год.

Вместе с этим по 3 из 12 показателей Программы развития, установленных
на 2014 год, имеются умеренные риски по их достижению на конец 2014 года,
а именно:

• доля зарубежных профессоров, преподавателей и исследователей
в численности НПР, включая российских граждан-обладателей степени
PhD зарубежных университетов - на 30.06.2014 составила 1,4% (план
на конец года 2%);

• доля иностранных студентов, обучающихся на основных образовательных
программах вуза (считается с учетом студентов из стран СНГ) -
на 30.06.2014 составила 3,2% (план на конец года 4%);

• доля программ магистратуры и аспирантуры, реализуемых
на иностранном языке - на 30.06.2014 составила 4,16% (план на конец
года 6%).

Также в ходе реализации Программы повышения конкурентоспособности
по результатам 1 полугодия 2014 года 48 из 52 показателей результативности
(KPI) «дорожной карты» и 16 из 22 «быстрых побед» выполнено на 100% или
перевыполнено.

Однако, несмотря на улучшение основных параметров университета
в рейтинге QS, за исключением репутации среди работодателей, целевой
показатель по достижению позиции УрФУ в общем списке рейтинга QS в 2014
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году не будет достигнут - согласно опубликованным 16.09.2014 рейтингом QS
данным УрФУ занял в 2014 году позиции 551-600.

В качестве основных механизмов реализации Программы повышения
конкурентоспособности с отдачей в 2014 году и продвижения университета
в рейтинге QS в 2015 году Ученым советом обозначены следующие механизмы:

1. Формирование ключевых центров превосходства. Ожидаемые результаты
от их деятельности центров компетенций по итогам 2014 года:

а) количество статей в Web of Science и Scopus с исключением дублирования
(всего) за 1 год - не менее 700 статей;

б) количество зарубежных профессоров, преподавателей и исследователей
в численности НПР, включая российских граждан-обладателей степени
PhD зарубежных университетов - не менее 75 чел.;

в) объем научной, инновационной и высокотехнологичной производственной
продукции КЦП - не менее 400 млн. руб.;

г) количество статей с иностранным участием за 1 год - не менее
220 статей.

2. Рекрутинг иностранных НПР и студентов. Ожидаемые результаты
по итогам 2 полугодия 2014 года:

а) привлечение иностранных НПР - не менее 100 чел.;
б) прием иностранных студентов - не менее 600 студентов.
3. Мероприятия по усилению международной академической репутации

и репутации среди работодателей за счет совместной деятельности с ведущими
международными образовательными и научными центрами и работодателями.

Ученый совет ПОСТАНОВИЛ:
1. Принять к сведению информацию о ходе выполнения мероприятий

Программы развития и Программы повышения конкурентоспособности УрФУ.
2. Рекомендовать ректору УрФУ Кокшарову В.А, проректорам,

ответственным за достижение целевых показателей и реализацию инициатив
Программы повышения конкурентоспособности и мероприятий Программы
развития, а также директорам институтов и руководителям Центров компетенции
. добиться интенсификации в достижении показателей Программы развития
и Программы повышения конкурентоспособности УрФУ, в том числе путем
усиления персональной ответственности руководителей. Особое внимание
уделить достижению результатов по следующим направлениям:

• реализации планов Центров компетенции;
• мероприятиям по укреплению академической репутации и репутации
среди работодателей;

• выполнению индикаторов интернационализации.

Председатель Ученог
"О. ~~

Ученый секретарь У

В.А Кокшаров

В.А Морозова
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