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Основные задачи 2022

• Модернизация магистрального кольца

• Реконструкция корпоративной сети в двух учебных корпусах

• Интернет-зал

• Подготовка к Универсиаде-2023

• Развитие и сопровождение LMS Moodle: механизм синхронизации 
с академическими группами,  расширение функционала системы

• Проведение цикла онлайн-семинаров для преподавателей 
по использованию платформ Moodle и BBB

• Развитие проекта «IoT Академия Samsung». Запуск новых 
программ: «Искусственный интеллект» и «Мобильная разработка»

Проекты программы Приоритет 2030

Инфраструктура

Развитие цифровых компетенций сотрудников, 
корпоративное обучение

• Модернизация сервисов приема абитуриентов 

• Расширение функционала BI-инструментов

• Развитие сервисов ЛК партнера

• Создание ИС проектного сопровождения 
УМНОЦ

• Модернизация интеграционной платформы 
личных кабинетов 

• Развитие кадровых сервисов

• Развитие сервисов проектирования 
образовательных программ

• Доработка модулей ЕИСУ «Фонды оценочных 
средств», «Выбор онлайн-курсов»

• Интеграция с ГИС «Современная цифровая 
образовательная среда»

• Развитие функционала мобильного 
приложения «УрФУ.Учеба»

Информационные системы и сервисы



Инфраструктура. Основные результаты

• На магистрали внедрена динамическая маршрутизация ядра 

КСПД между Тургенева, 4 и С. Ковалевской, 5.)

• Добавлен внешний канал от УГМК-Телеком 1 Гбит/с 

• Организовано подключение внешнего канала к НИКС

Развитие магистральной сети УрФУ

• Модернизированы локальные сети в двух учебных 
корпусах и двух общежитиях

• В зданиях УрФУ развернута новая гостевая Wi-Fi сеть 

• Созданы проекты кабельных ЛВС  для 4-х общежитий

• В общежитиях появился второй провайдер на полностью 
конкурентной основе

Развитие локальных вычислительных сетей

• Ввод в эксплуатацию универсального мультимедийного 
комплекса СК5-Т212

• 60 новых ПК в аудитории СП-502

• Модернизация мультимедийной составляющей Зала ученого 
совета

Техническое сопровождение ММА и АРМ

• Переход на платформу Webinar.ru для обеспечения 
административной деятельности университета

• Ввод в эксплуатацию кластерного корпоративного сервиса 
видеоконференций BigBlueButton

• Разработка вариантов перевода ИТ-инфраструктуры на 
использование отечественного ПО (два внешних обследования) 

• Получены лицензии на ПО nanoCAD

Импортозамещение

Комплекс мероприятий по усилению безопасности сети в соответствии с требованиями регулятора

• Проект консолидации 
сетей стал победителем 
конкурса GlobalCIO
«Проект года 2022»



Победа в конкурсе Global CIO Проект года-2022



Т-212



Т-212



Инфраструктура. Проблемы

• Импортозамещение в инфраструктурных сервисах (AD, почта, 
файловые сервисы, виртуализация)

• Серверное оборудование, кабельные сети, оборудование 
беспроводных сетей

• Новокольцовские общежития и ОЦУ  

• Необходимость обновления парка ПК 

• Модернизация специализированных аудиторий: пресс-центр, ГУК-100



Инфраструктура. Задачи 2023

• Реконструкция сетей 2-х общежитий, продолжение реконструкции сети на Ленина 51

• Запуск электронного доступа в ММА на Ленина, 51

• Сопровождение и приёмка проектов капитального строительства (Новокольцовский, СКИВС, 
Манеж)

• Модернизация магистрального кольца (3 этап) в части усиления безопасности

• Работы по импортозамещению корпоративной почты и каталога пользователей

• Сопровождение новых гибридных ММА



Информационные системы и сервисы. Результаты

• Учебные и рабочие планы, заявки на нагрузку, БРС и сервис 
проектного обучения ИТС для реализации в блоке практик

• Формирование выплат обучающимся в «ЕИСУ University» и «1С»

• Учет научных достижений студентов, Поселение, Рейтинг 
внеучебной деятельности студента, Общий рейтинг

• Система стимулирования НПР,  Эффективный контракт ВД

• Интеграция с витриной dpo.urfu.ru. Зачисление студентов 
на программы в рамках проекта «Цифровые кафедры»

• ИС приемной кампании

• Новые модули в ЛК партнера, ИС Приоритет 2030, ИС УМНОЦ

• Мобильное приложение УрФУ.Учеба. Версия 2

• Прототип новой интеграционной платформы (сервисы управления 
правами доступа, логирования технологических серверных 
событий, регистрации внешних пользователей, пакетного 
обмена, выделенное файловое хранилище)

Расширен функционал информационных систем:

• Сервис формирования Фонда оценочных материалов 

• Справочник онлайн курсов

• Сервис автоматического подписания ЭЦП документов на сайте

• Модуль ЕИСУ «Воинский учет» 

• Сервис управления ММА с возможностью бронирования

• Сервис интеграции команд Модеус для ИОТ

• Новые маршруты в СЭД (заявки на информирование, на 
проведение опросов)

• Новые отчеты в BI системе (Управление недвижимым имуществом)

2022 год – выполнено 1413 задач по 
системам учебного процесса

Новые сервисы



Информационные системы и сервисы



Сервис Фонд оценочных средств



Выбор онлайн-курса в ЛК студента



Модели онлайн-курсов в рабочем плане



Информационные системы и сервисы. Проблемы

• Вендор платформы технической поддержки Service Desk (Creatio) прекратил 
деятельность на территории РФ

• Поставщик российского решения СЭД Директум прекращает поддержку версии 
5.6 с 2024 года, текущая версия  не поддерживает интеграцию с офисными 
пакетами и работу в unix-ОС, необходим переход на новую версию (стоимость 
более 20 млн), либо альтернативные решения (стоимость от 30 млн)

• Накопление технического долга при разработке информационных систем в 
сжатые сроки, необходимость выделения времени на рефакторинг в проектах 
разработки и на обновление ПО разработки

• Рост выгорания аналитиков от многозадачности и разработчиков от срочного 
характера работы, ведущего к не системным решениям, а к «костыльному» стилю 
разработки  



Информационные системы и сервисы. Задачи 2023

• Развитие сервисов индивидуализации образования.

• Интеграция с образовательными порталами для импорта результатов обучения.

• Развитие функциональности BI-инструментов, сервисов аналитики и хранилища данных на открытых 

продуктах и отечественном программном обеспечении для проактивного управления имуществом, анализа 

научной продуктивности подразделений, кадрового потенциала, эффективности ОП

• Развитие сервисов ИС Личный кабинет партнера,  Приоритет-2030, УМНОЦ

• Завершение работ по разработке сервисов научного блока «Портал научных мероприятий», «Научная 

академическая мобильность»

• Ввод в опытную эксплуатацию сервиса формирования Плана ФХД УрФУ, разработка калькулятора смет 

институтов 

• Развитие мобильного приложения УрФУ.Учёба, в том числе внедрение новых модулей  «Практики»,  

«Мероприятия», «Цифровая кафедра», «Вакансии»



Корпоративное обучение. Результаты

• 896 человек прошли 
обучение по различным 
программам 
ИТ-обучения (12 
вебинаров, 
13 семинаров)

• Разработана программа 
профессиональной 
переподготовки 
«Разработка приложений 
интернета вещей и 
искусственного 
интеллекта» 

Портал электронного обучения на базе Moodle (elearn.urfu.ru)

• Функционирует на кластере из 15 виртуальных машин 

• Размещено 6222 электронных курса

• 26207 активных пользователей 

• 433 новых курса

• Реализован проект по синхронизации Moodle с академическими 
группами

• Проводится реорганизация структуры категорий и метаописанию
курсов в целях повышения качества навигации и поиска 

Сервис видеоконференций BigBlueButton (bbb.urfu.ru)

• Реализован проект по модернизации сервиса с использованием 
интерфейса GreenLight

Обучение Поддержка платформ электронного обучения



Корпоративное обучение. Задачи 2023

• Организация деятельности по развитию и сопровождению 
портала электронного обучение на базе Moodle, Интеграция 
портала с БРС

• Разработка программы повышения квалификации "Эффективная 
работа в системе управления электронным обучением Moodle. 
Экспертный уровень" Проведение апробации разработанной 
программы 

• Завершение процесса реорганизации структуры категорий и 
метаописаний курсов на портале электронного обучения

• Развитие системы очного обучения для сотрудников по 
использованию ИТ-сервисов УрФУ, переходу с платформы Teams 
на использование платформ Moodle/BigBlueButton

• Проведение онлайн-консультаций для преподавателей по 
использованию платформы Moodle в учебном процессе

• Разработка и апробация онлайн курса «Эффективная работа в 
системе «Личный кабинет партнера»



Основные выводы

1. Все мероприятия по техническому сопровождению ИТ инфраструктуры и процессов
деятельности университета выполнены в установленные сроки, несмотря на сложности 2022
года, связанные с интенсивным использованием дистанционных образовательных технологий и
прекращением деятельности на территории РФ ведущих мировых производителей
программного обеспечения и вычислительной техники. Основные задачи, запланированные на
2022 год, выполнены.

2. В результате реализации мероприятий по внедрению новых объектов
телекоммуникационной и вычислительной инфраструктуры, дополнительных сервисов
мониторинга, проектов по развитию системы цифровых сервисов УрФУ существенно повысились
отказоустойчивость, надежность и доступность, а также открытость цифровой экосистемы
университета. Однако, санкции и уход целого ряда поставщиков инфраструктурного
оборудования и программного обеспечения создают серьезные риски для нормального
функционирования ИТ-инфраструктуры на горизонте 1-3 года.



О состоянии работ по цифровизации УрФУ

Спасибо за внимание!

Проректор по ИТ - a.v.poltavets@urfu.ru

Дирекция информационных технологий
dit.urfu.ru

Техподдержка 
227-20-70

support@urfu.ru
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