Институт гуманитарных наук и искусств
1. Выборы заведующего кафедрой современного русского языка 
и прикладной лингвистики д-ра филолог. наук, проф. Бабенко Людмилы Григорьевны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
2. Выборы заведующего кафедрой новой и новейшей истории д-ра ист. наук, доц. Баранова Николая Николаевича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
3. Выборы заведующего кафедрой русского языка для иностранных учащихся канд. филолог. наук, доц. Боровиковой Натальи Аркадьевны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
4. Выборы заведующего кафедрой социально-культурного сервиса и туризма канд. ист. наук, доц. Бугрова Дмитрия Витальевича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
5. Выборы заведующего кафедрой русской литературы ХХ и ХХI вв. д-ра филолог. наук, проф. Быкова Леонида Петровича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
6. Выборы заведующего кафедрой телевидения, радиовещания 
и технических средств журналистики д-ра филос. наук, доц. Зиновьева Ильи Викторовича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
7. Выборы заведующего кафедрой классической литературы и фольклора д-ра филолог. наук, проф. Зырянова Олега Васильевича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
8. Выборы заведующего кафедрой культурологии и социально-культурной деятельности д-ра культурологии, проф. Кирилловой Натальи Борисовны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
9. Выборы заведующего кафедрой документационного и информационного обеспечения управления д-ра ист. наук, доц. Мазур Людмилы Николаевны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
10. Выборы заведующего кафедрой зарубежной литературы канд. филолог. наук, доц. Назаровой Ларисы Александровны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
11. Выборы заведующего кафедрой русского языка и общего языкознания д-ра филолог. наук, проф. Рут Марии Эдуардовны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
12. Выборы заведующего кафедрой русского языка и стилистики д-ра филолог. наук, доц. Чепкиной Элины Владимировны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
13. Выборы заведующего кафедрой философии Департамента гуманитарного образования студентов инженерно-технических направлений канд. филос. наук, доц. Цепелевой Надежды Петровны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
Институт государственного управления и предпринимательства
14. Выборы заведующего кафедрой социологии и технологий государственного и муниципального управления канд. социолог. наук, доц. Певной Марии Владимировны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Институт математики и компьютерных наук
[bookmark: _GoBack]15. Выборы заведующего кафедрой математического анализа и теории функций д-ра физ.-мат. наук, проф. Арестова Виталия Владимировича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
16. Выборы заведующего кафедрой алгебры и дискретной математики д-ра физ.-мат. наук, проф. Волкова Михаила Владимировича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
Институт радиоэлектроники и информационных технологий – РТФ
17. Выборы заведующего кафедрой высокочастотных средств радиосвязи 
и телевидения д-ра техн. наук, доц. Князева Сергея Тихоновича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
Институт социальных и политических наук
18. Выборы заведующего кафедрой этики, эстетики, теории и истории культуры д-ра филос. наук. проф. Закса Льва Абрамовича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 3 года).
19. Выборы заведующего кафедрой истории философии и философии образования д-ра филос. наук. проф. Перцева Александра Владимировича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 3 года).
20. Выборы заведующего кафедрой социальной работы д-ра социолог. наук, проф. Старшиновой Алевтины Викторовны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 3 года).
Институт физической культуры, спорта и молодежной политики
21. Выборы заведующего кафедрой теории физической культуры канд. педагог. наук, доц. Гайла Виктора Вадимовича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
Уральский энергетический институт
22. Выборы заведующего кафедрой электрических машин д-ра техн. наук, проф. Пластуна Анатолия Трофимовича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
23. Выборы заведующего кафедрой прикладной математики д-ра техн. наук, доц. Тырсина Александра Николаевича (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 2 года).
Специализированный учебно-научный центр УрФУ
24. Выборы заведующего кафедрой гуманитарного образования канд. ист. наук, доц. Петько Ольги Михайловны (рекомендовано заключение трудового договора сроком на 5 лет).
