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Всем новым студентам УрФУ —  большой привет! Редакция газеты 
«Уральский федеральный» рада видеть вас в нашей дружной университетской семье. 

И первый выпуск в учебном году мы традиционно посвящаем именно вам. На страницах 
газеты вы сможете найти основную информацию о жизни в вузе, о тех, кто здесь работает 

и учится. Так, Илья Рыбин (на фото) —  первокурсник направления «Фундаментальная 
информатика и информационные технологии», как еще 165 абитуриентов, поступил в вуз 

без вступительных испытаний. О том, почему они выбрали УрФУ, читайте на стр. 3
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ОКЛАДЫ 
ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 
ВЫРОСЛИ НА 8 %

С 1 сентября в Уральском 
федеральном университете 

оклады профессорско- 
преподавательского состава 

будут увеличены на 8 %. 
Приказ об этом подписал 

ректор вуза Виктор Кокшаров

Текст: Эдуард Никульников 
Фото: пресс- служба УрФУ

— И н де кс ац ия  о п лат ы  т руд а 
профессорско- преподавательского 
состава является приоритетом эко-
номической деятельности вуза и про-
водится ежегодно, —  говорит Кокша-
ров. —  Как правило, мы делаем это 
к 1 октября, но успешно проведен-
ная приемная кампания и сбаланси-
рованность бюджета университета 
позволили осуществить этот шаг уже 
1 сентября.

По словам первого проректора 
УрФУ по экономике и стратегическо-
му развитию Даниила Сандлера, уро-
вень индексации определялся в том 
числе исходя из прогноза министер-
ства экономического развития о ро-
сте средней зарплаты в Свердлов-
ской области. В среднем на ближай-
шие три года он составляет 8 %.
— Конечно, мы считаем, что рост 
оплаты труда такой квалифициро-
ванной категории, как профессорско- 
преподавательский состав, не дол-
жен ни в коем случае отставать 
от роста средней заработной платы 
в регионе. Это также соответствует 
политике нашего учредителя —  Ми-
нистерства науки и высшего образо-
вания РФ, —  отметил Сандлер.

Напомним, что с 1 апреля на 25 % 
уже выросли оклады педагогических 
работников дошкольного, среднего 
и среднего профессионального обра-
зования: учителей, воспитателей, пе-
дагогов детского сада, вузовского ли-
цея —  специализированного учебно- 
научного центра (СУНЦ УрФУ) и маши-
ностроительного техникума в Нижнем 
Тагиле (НТИ УрФУ). С целью прибли-
жения зарплаты этой категории пер-
сонала к нормативному уровню, уста-
новленному Указом Президента Рос-
сии, с 1 июня оклады педагогических 
работников ДО, СО и СПО увеличены 
еще раз —  на 16,68 %.

ЯМАМА, В УрФУ!
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ТЕМЫ НЕДЕЛИ

583 Количество публикаций 
об УрФУ в СМИ

в Москве в Свердлов–
ской обл.

в других 
регионах

249 201 133

Самые заметные темы

СУНЦ УрФУ попал в топ-10 по числу 
выпускников, поступивших в ведущие 
вузы страны

36

Ученые вуза выяснили: современное 
потепление самое сильное 
за последние 7 000 лет

35

Исследователи университета рассчита-
ли сценарии феномена Эль- Ниньо 31

В УрФУ разработали приложение, 
определяющее уровень благополучия 
человека

22

В университете создали устойчивые 
к радиации оптические волокна 5

млрд руб лей 
направит Правительство РФ 
на строительство кампуса УрФУ

ЦИФРА
НОМЕРА

УрФУ ЗА НЕДЕЛЮ

20
В УСЛОВИЯХ ЖЕСТКОЙ 
КОНКУРЕНЦИИ
Университет сохранил позиции в Шанхайском рейтинге

Уральский федеральный сохранил позиции в новом Шан-
хайском рейтинге, разместившись в  группе 701–800. 
При этом среди российских университетов УрФУ вошел 
в  группу с  6-го по  9-е место, опередив многие ведущие 
вузы страны. Как отмечает ректор УрФУ Виктор Кокша-
ров, выдерживать сильнейшую конкуренцию нашему вузу 
помогает успешное развитие научных исследований и вы-
сокая публикационная активность ученых.

ТРИ ВЕДУЩИЕ 
ПЛОЩАДКИ
Вуз укрепит сотрудничество с музеями Екатеринбурга

Уральский федеральный университет намерен увеличить 
поток иностранных студентов на  музейные и  выставоч-
ные площадки региона: вуз заключил соглашения со ста-
рейшим, новейшим и  главным музеями 
столицы Урала  —  Свердловским област-
ным краеведческим музеем, мультимедий-
ным историческим парком «Россия —  моя 
история» и Музеем истории Екатеринбур-
га. Подробнее об этом читайте здесь:

ПРИ ПОДДЕРЖКЕ 
«ПРИОРИТЕТА‑2030»
Пять новых молодежных лабораторий 
появится в университете

В  Уральском федеральном создадут молодежные науч-
ные лаборатории: функциональных наноматериалов 
и  наноустройств, фотовольтаических материалов, циф-
ровых технологий в  историко- культурных исследова-
ниях, функционального дизайна нанокластерных по-
лиоксометаллатов и  жаростойких коррозионных спла-
вов на основе никеля и железа. На развитие они получат 
6  млн руб. каждая по  проекту «Приоритет-2030». Реше-
ние принял президиум ученого совета УрФУ.

Российский премьер- министр Михаил Мишустин 
подписал распоряжение о выделении из феде-
рального бюджета 20 млрд руб лей на проектиро-
вание и строительство нового кампуса Уральского 
федерального университета в Екатеринбурге.

В прошлом году УрФУ стал одним из восьми 
победителей федерального конкурса на создание 
кампуса мирового уровня.
— Поддержка Правительства придает нам новый 
импульс для создания в Екатеринбурге образова-
тельного кампуса мирового уровня. Новейшая ин-
фраструктура позволит университету максималь-
но развить образовательный, научный и иннова-
ционный потенциал. Студенты, аспиранты, а так-
же талантливые школьники вузовского специа-
лизированного учебно- научного центра получат 
доступ к современным аудиториям и лаборато-
риям, что отразится на прогрессе в технологиче-
ской сфере —  все эти усилия принесут пользу как 
региону, так и стране в целом, —  отметил ректор 
УрФУ Виктор Кокшаров.

К 2026 году в Новокольцовском районе, где 
уже в этом году введут в эксплуатацию общежи-
тия деревни Международных студенческих игр, 
планируется возвести корпуса ИРИТ-РтФ и ИнЭУ, 
а также здание СУНЦа.
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НА ВОСЬМОЙ 
СТРОЧКЕ

Лицей УрФУ —  в топ-10 по числу 
выпускников, поступивших 

в ведущие вузы страны

Специализированный учебно- научный 
центр (СУНЦ) УрФУ занял восьмое место 
по количеству выпускников, поступивших 
в ведущие вузы России. Рейтинг RAEX, 
в который вошли 300 школ, отражает их 
вклад в качественную подготовку аби-
туриентов. Кроме того, по этому показа-
телю лицей УрФУ возглавил топ-20 школ 
Свердловской области и всего Уральско-
го федерального округа.

ВРУЧИЛИ 
МЕДАЛИ РАН

Молодые ученые УрФУ получили 
престижные награды

Российская академия 
наук подвела итоги 
ежегодного конкурса 
для молодых ученых 
и студентов высших 
учебных заведений. 
В число победителей 
вошли и представите-
ли нашего вуза. За достижения в обла-
сти литературы и языка награду получил 
Алексей Попович (на фото), который 
окончил магистратуру УрФУ в этом году. 
В области химических наук медаль при-
суждена научному коллективу кафедры 
органической и биомолекулярной химии. 
В него входят аспиранты Тимофей Мо-
сеев и Алексей Акулов, а также их ру-
ководитель —  доцент кафедры Михаил 
Вараксин.

НА ЛЕДОКОЛЕ 
ЗНАНИЙ

Преподаватель вуза побывал 
на Северном полюсе

Младший научный сотрудник лаборато-
рии естественнонаучных методов в гу-
манитарных исследованиях УрФУ Антон 
Кочнев (на фото) вернулся с Северного 
полюса. Он был единственным ученым 
из Екатеринбурга, которого пригласили 
в полярную экспедицию «Ледокол зна-
ний —  2022», организованную при под-
держке Росатома. Антон Кочнев работал 
с одаренными школьниками, участвовав-
шими в экспедиции, и возглавлял направ-
ление «Коренные малые народы Севера».
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МАМА, Я В УрФУ!
На что были готовы наши первокурсники, чтобы поступить в Уральский 

федеральный? Тысячи часов подготовки к олимпиадам школьников и ЕГЭ, 
переезд в другой город и даже заключение контракта на обучение несмотря 
на возможность поступления на бюджет без экзаменов! В честь Дня первого 

мы поговорили с ребятами, чтобы узнать, чего они ждут от студенчества

! Из 166 первокурсников, поступивших в УрФУ 
без вступительных испытаний, 50 выбрали 
направление «Фундаментальная информатика 
и информационные технологии»

Илья Рыбин,  
«Фундаментальная информатика и информационные технологии», 
призер Всероссийской олимпиады школьников:
— УрФУ может дать мне хорошую возможность для увеличения своих знаний и для дальнейшей жизни. 
Меня привлекает программирование и математика, а на ФИИТе есть и то, и то. Также на направлении можно 
самостоятельно выбрать курсы, плюс меня подкупает большой объем проектного обучения. Помимо этого, 
на ФИИТ поступили мои друзья- одноклассники из специализированного учебно- научного центра УрФУ.
В олимпиадах я участвую еще с начальных классов. Сначала это был школьный и муниципальный уровень 
совершенно разных направлений, к старшим классам я сосредоточился на информатике и математике. А за-
нять призовое место мне помог интерес к предмету и хорошие школьные учителя.
От университета жду интересной учебы и внеучебной жизни.

Олег Ефремов,  
«Юриспруденция», призер «Изумруда»:
— У меня был выбор между юридическим университетом и УрФУ, я выбрал Уральский феде-
ральный из-за репутации, престижа: считаю, что УрФУ —  самый престижный вуз в Екатерин-
бурге. А быть юристом/адвокатом/нотариусом —  это моя мечта с детства.
Так получилось, что, несмотря на наличие БВИ («без вступительных испытаний». —  Прим. ред.), 
я поступил на контракт. Я хотел в УрФУ и только в УрФУ, а в этом году, к сожалению, на «Юри-
спруденции» нет бюджета. Но я слишком хотел и мечтал связать свою жизнь с юриспруденцией, 
чтобы отказываться от контракта и идти куда-то еще. Из приятного на контракте —  это стипен-
дия для олимпиадников.
В олимпиадах я принимал участие, так как знал, что они дают возможность поступать 
по БВИ —  это меня привлекло. Полгода я готовился к «Изумруду», в итоге получилось сдать 
политологию, на которую я был нацелен больше всего.
Не могу представить, что ждет меня в вузе, надеюсь, что смогу, помимо учебы, уделять внима-
ние спорту, сейчас готовлюсь к сдаче на мастера спорта, может что-то из этого выйдет. Внеу-
чебная деятельность меня привлекает —  было бы интересно влиться в мероприятия УрФУ.

Никита Александров,  
«Менеджмент»,  
призер Всероссийской олимпиады школьников:
— УрФУ входит в топ вузов РФ, что меня привлекло, а направление 
«Менеджмент» подходит мне по интересам и соответствует плани-
руемой стратегии развития карьеры. При выборе университета мне 
важны были уровень преподавания и перспективность направления 
с точки зрения дальнейшего трудоустройства. Также заинтересовали 
дисциплины, которые я буду изучать, возможность участия в проек-
тах и прохождения стажировок в крупных компаниях.
В Екатеринбург я переезжаю из Москвы, город мне очень нравится, 
я вижу здесь много возможностей для развития, тем более что здесь 
у меня есть друзья и родственники.
Во время студенчества я планирую изучить интересное мне направ-
ление и совмещать это с практикой по специальности, чтобы полу-
чить опыт для будущей работы. Ожидаю хорошего старта для даль-
нейшей жизни.

Виктория Воронова,  
«Спорт», чемпионка Европы по дзюдо:
— Я считаю, что УрФУ —  один из лучших вузов, 
так как здесь лучшие преподаватели. Я выбрала 
направление «Спорт», поскольку я профессиональ-
ная спортсменка и хочу развиваться в этой сфере 
далее, стать лучшей из лучших. Самым сложным 
при поступлении показался выбор направления, 
так как их очень много, и все они интересные, хо-
телось познать каждое направление и проявить 
себя в нем.
Во время учебы я планирую получать много 
знаний, учебного опыта, применять эти знания 
на практике. Свою учебу я буду совмещать с про-
фессиональным спортом. Я считаю, что спортсмен 
как личность должен быть умным, коммуника-
бельным, разносторонне развитым.

Илья Пестов,  
«Энергетическое машиностроение», 
призер олимпиады «Изумруд»:
— Я поступил в УрФУ, так как это один из самых престижных 
вузов России. И я знаю людей, которые окончили его и сейчас за-
нимают высокие должности. А энергетическое машиностроение 
выбрал в связи с тем, что всегда интересовался этой отраслью 
и хотел работать в «Газпроме». Самым важным при определении 
вуза и направления для меня была возможность широкого выбора 
высокооплачиваемых профессий с дальнейшим карьерным ростом.
Я решил принять участие в олимпиаде «Изумруд», чтобы получить 
 какие-либо бонусы при поступлении. Участие в заключительном 
этапе олимпиады я принимал два раза: один раз в девятом классе, 
другой —  в одиннадцатом.
От студенчества я жду новых знаний, знакомств, эмоций и нового 
опыта. Безусловно, я планирую много заниматься учебой, но по-
мимо этого хочу уделять время и внеучебной деятельности.

Беседовала Дарья Гузенко Фото из архива героевОкончание.  
Начало на стр. 1

Поздравляю всех студентов 
и преподавателей нашего родного 

университета с Днем знаний!

1 сентября —  всегда очень волную-
щий и светлый для всех нас праздник. 
Начало нового учебного года связано 
с новыми надеждами и устремления-
ми. И пусть все ваши ожидания обяза-
тельно оправдаются!

Я хочу пожелать студентам инте-
ресной учебы, ярких лекций и, конеч-
но, хороших друзей, которые будут ря-
дом с вами. Отдельно хочу обратиться 
к нашим первокурсникам. Вы успешно 
сдали экзамены и поступили в один 
из лучших вузов страны. Вами гордят-
ся родители и, уверен, будут гордить-
ся педагоги. Желаю вам приложить 
все свои силы для того, чтобы хоро-
шо учиться и стать первоклассными 
специалистами. От вашего стремления 
к знаниям, настойчивости, терпения 
и упорства зависит ваше будущее и бу-
дущее нашей страны.

Для преподавателей День знаний 
тоже имеет особое значение. В уни-
верситете работает большое количе-
ство талантливых, современных и не-
равнодушных педагогов, которые мо-
гут воспитать хорошо образованного 
и достойного человека. Мы всегда 
будем максимально поддерживать 
таких наставников!

Желаю преподавателям и студен-
там, чтобы новый учебный год при-
нес им много новых знаний, открытий 
и ярких впечатлений.

Виктор Кокшаров,  
ректор УрФУ
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Подсчитываем баллы
В вузе оценки выставляются по сто-
балльной шкале! И это не шутка, на-
пример, оценка 3 —  это 40–59 бал-
лов. Еще баллы складываются 
и умножаются на коэффициенты. 
Но к такой системе быстро привыка-
ешь, если понял, как она работает.

БРС —  балльно- рейтинговая си-
стема оценивания учебной деятель-
ности студентов. Основное количе-
ство баллов студент должен набрать 
по мероприятиям текущей аттеста-
ции в семестре, остальные баллы —  
на экзамене и зачете, т. е. в ходе про-
межуточной аттестации. Не набрав 
достаточного количества баллов те-
кущей аттестации, даже при усло-
вии отличной сдачи промежуточной, 
студент вряд ли сможет получить по-
ложительную оценку.

По каждому предмету подсчет 
баллов по контрольным точкам идет 
по-своему. Преподаватель сам опре-
деляет, что ему важнее: посещае-
мость, сдача письменных работ или 
работа на занятиях. Всю информа-
цию о том, как и за что выставляют-
ся баллы, лучше получать у педагога 
на первой паре.

Из чего же  все-таки складывает-
ся оценка на сессии? Оценки ставят 
только за экзамены, а, чтобы полу-
чит «зачет» в БРС, достаточно на-
брать 40+ баллов. Для хорошей сда-
чи экзамена необходимо набрать 60–
79 баллов для четверки и 80–100 для 
пятерки.

На последнем курсе студенты 
проходят итоговую аттестацию —  го-
сударственный экзамен и защиту вы-
пускной квалификационной работы.

Все полученные зачеты и оцен-
ки будут включены в приложение 
к диплому. А за БРС можно следить 
в личном кабинете студента.

Наш ваш выбор
Майнор, или модуль для самостоя-
тельного выбора —  компонент вари-
ативной части обучения. Он направ-
лен на саморазвитие и самоопреде-
ление студента в рамках выбора про-
фессиональных компетенций.

Майноры появятся в основном 
на старших курсах. Их студенты вы-
бирают сами, например, будущий 
инженер может выбрать майнор гу-
манитарного профиля и наоборот. 
Майнор выбирается на целый се-
местр, и по нему, как и по любому 
другому предмету, проходит атте-
стация и выставляются баллы. Пары 
по майнору могут быть очными, он-
лайн или смешанного типа.

В связке с индустрией
Важной частью учебного процес-
са является практика, и одна из ее 
форм —  проектное обучение.

Проектное обучение —  компо-
нент образовательной програм-
мы, направленный на решение 
практико- ориентированных за-
дач. Оно начинается с первого кур-

са при тесном взаимодействии 
с предприятиями- партнерами уни-
верситета. Благодаря проектам сту-
денты получают практические навы-
ки и теоретические знания, которые 
актуальны в настоящее время.

Что такое НТК?
Не все экзамены сдаются препо-
давателю, некоторые мероприя-
тия промежуточной аттестации 
проходят в форме компьютерного 
тестирования.

НТК —  независимый тестовый 
контроль, прием экзаменов и зачетов 
в форме тестирования, предусмо-
тренный для непрофильных пред-
метов. Такой формат сдачи позволя-
ет оценить знания студента макси-
мально объективно. За процессом 
тестирования наблюдает независи-
мый эксперт, а сам экзамен прохо-
дит в специализированных аудито-
риях. Не стоит бояться НТК, потому 
что преподаватели обязательно под-
готовят вас к его сдаче.

Кафедральный подход
В ходе учебы у студентов возникают 
вопросы или проблемы, связанные 
с различными предметами. Напи-
сание курсовых, сдача долгов, или 
просто что-то неясно. И по каждому 
профилю читаемых дисциплин су-
ществует своя кафедра.

Кафедра —  научно- образова-
тель ное подразделение университе-
та, которое объединяет преподава-
телей по отдельному профилю, раз-
делу научного знания, научной дис-
циплины. Например, кафедра исто-
рии России, инженерной графики, 
физвоспитания. По наименова-
нию кафедры студент может опре-
делить, какие дисциплины за ней 
закреплены.

Больше никаких уроков
В школе —  уроки, в вузе —  пары. 
Это, наверное, первое, с чем сталки-
вается первокурсник, и по инерции 
какое-то время еще может называть 
пару уроком.

Пара —  учебное занятие, кото-
рое длится 1,5 часа (или два ака-
демических часа, поэтому «пара»). 
Между парами устанавливается 
10–15-минутный перерыв. Еще есть 
большой перерыв на обед —  «боль-
шак» —  между третьей и четвер-
той парами, который продолжается 
40–45 минут.

Пары делятся на лекции, когда 
преподаватель читает теоретиче-
ский материал, и практические за-
нятия, на которых идет работа сту-
дентов по заданиям преподавателя.

Удобный гибрид
Новшеством последних лет стал так 
называемый гибридный формат пар.

Гибрид —  гибридный формат 
обучения, когда преподаватель про-

НАВИГАТОР УрФУ
Дорогие первокурсники, чтобы вы смогли 
как можно быстрее освоиться в вузе, соз-
дан специальный «Навигатор УрФУ». 
Здесь вы найдете ответы практически 
на все вопросы, которые могут возник-
нуть в первые дни учебы: privet.urfu.ru

Кроме того, 
специально для тебя 

открыт телеграм- канал 

ЗАЧЕМ НУЖЕН ЛИЧНЫЙ КАБИНЕТ?
Личный кабинет студента 
(istudent.urfu.ru) —  твой главный 
помощник в университетской 
среде. Здесь собрана вся 
информация об успеваемости 
и внеучебной деятельности, 
доступны десятки полезных 
сервисов. А учетная запись 
поможет подключиться к Wi- Fi

Для использования личного кабинета студента создай учетную запись. У первокурс-
ников такая возможность открыта с момента зачисления в группу. Достаточно вве-
сти свои контактные данные и пройти процедуру подтверждения личности.

Важно: не забудь указать в личном кабинете актуальный номер телефона и ак-
туальный адрес электронной почты. Только с их помощью ты сможешь самостоя-
тельно активировать свою учетную запись.

Личный кабинет понадобится тебе уже в первые дни учебы. С его помощью ты 
выберешь направление физкультуры и модуль иностранного языка. Также портал 
поможет сэкономить время: здесь можно заказать различные 
справки и экзаменационный лист (документ для пересдачи за-
четов и экзаменов), найти формы и бланки всех необходимых 
документов.

Кроме того, ты можешь видеть свое индивидуальное рас-
писание и настроить его синхронизацию с личным календарем. 
Электронная зачетная книжка фиксирует итоги твоего обучения 
за семестр. Есть удобная функция публикации зачетной книжки 
по ссылке, если хочется поделиться своими успехами.

Обязательно следи за разделом «Задачи и уведомления», 
участвуй в опросах, будь информирован о важных событиях 
в жизни университета, взаимодействуй с преподавателями.

Создать 
учетную запись 
можно здесь:
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Майнор, БРС и Проектное обучение: 
ВУЗОВСКИЙ ТОЛКОВЫЙ СЛОВАРЬ

Текст: Екатерина Свириденко 
Фото: Илья Сафаров

´ ´ ´

Не спешите обижаться, если услышали в свой адрес «пекус» —  так 
называют первокурсников, еще не сдавших сессию… Поступив в вуз, студент 
узнает много новых слов и терминов. В этом материале мы разобрали для 
вас некоторые из них. С точными определениями «студенческих» слов 
нам помогла заместитель директора по образовательной деятельности 
по организации учебного процесса УрФУ Галина Квашнина

водит учебное занятие одновремен-
но в аудитории и в дистанционном 
режиме. Если у студента все пары 
в один день стоят в аудиториях, по-
меченных в расписании признаком 
«Гибридный формат», студент вы-
бирает —  прийти на занятия в уни-
верситет или остаться дома и рабо-
тать в дистанционном режиме.

Это помогает студентам, живу-
щим далеко от учебных корпусов: 
они не тратят время и деньги, чтобы 
добраться до очной пары.

Теперь ты в группе
Одноклассники превратились в од-
ногруппников. Став студентом, ты 
оказался частью отдельной акаде-
мической группы, несколько групп 
одного направления образуют 
поток.

Академическая группа —  группа 
студентов в количестве 25–30 чело-
век. Для группы проводятся прак-
тические и семинарские занятия. 
На лабораторные занятия академи-
ческая группа часто делится попо-
лам. А вот на лекции академические 
группы приходят, как правило, всем 
потоком. У каждой группы свое рас-
писание, но у разных пар одного по-
тока и одного направления, особен-
но на младших курсах, они часто 
различаются только порядком, дня-
ми и временем групповых занятий, 
а сами занятия одинаковые.

Для каждой академической груп-
пы выбирается староста, иногда вы-
бирается и староста потока.
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Для кого-то лето —  это отпускная пора. Но в университете 
все три месяца кипела жизнь: вчерашние школьники 
делали важный шаг в своей жизни —  определялись, 
куда пойти учиться. Как проходит прием абитуриентов 
в УрФУ и чем вуз может гордиться в этом году, рассказала 
директор центра нового приема Юлия Попова

Беседовала Дарья Гузенко 
Фото: Илья Сафаров

— В чем главные особен-
ности приемной кампании 
этого года?
— Одно из ключевых изме-
нений —  введение профиль-
ных вступительных испыта-
ний для поступающих на базе 
среднего профессионального 
образования (СПО). По прави-
лам приема этого года на неко-
торые направления бакалав-
риата/специалитета выпуск-
ники колледжей и техникумов 
не могут поступить по экза-
менам в вузе вообще, только 
по результатам ЕГЭ, на боль-
шинство же направлений мы 
установили профессиональ-
ные испытания —  не привыч-
ные для абитуриентов физику, 
математику и т. п., а специаль-
но разработанные программы, 
близкие к тем предметам, ко-
торые ребята изучали в кол-
леджах и техникумах. Напри-
мер, информационные систе-
мы и технологии или алгорит-
мы, основы бухучета и др.

Подготовительная рабо-
та велась большая, в частно-
сти, разработка самих про-
грамм. Мы согласовывали 
все это с профильным мини-
стерством, связывались с ас-
социацией колледжей и тех-
никумов, чтобы все ребята, 
которые хотели бы поступить 
в вуз, были в курсе измене-
ний, смогли успеть записать-
ся на ЕГЭ до 1 февраля или 
пройти наши подготовитель-
ные курсы.

Помимо этого, мы рас-
ширили перечень предметов 
по выбору для поступающих 
по общеобразовательным 
предметам: на некоторые на-
правления в этом году мож-
но было поступать, выбирая 
из пяти предметов. То есть 
это два обязательных и один 
из пяти по выбору. На некото-
рые направления можно было 
поступить и по иностранно-
му языку, и по информатике. 
Это дает ребятам больший 
выбор и увеличивает шансы 
на зачисление.

— Количество бюджет-
ных мест растет с каждым 
годом, а что насчет числа 
поступающих?
— Конечно, их объективно 
больше, чем в прошлом году. 
Так, на 55-й день приемной 
кампании к нам подали до-
кументы 31 000 человек, это 
на 3 500 человек больше, чем 
в 2021 году. Растет как чис-
ло поступающих на бака-

лавриат и специалитет, так 
и в магистратуру.

При этом прием на кон-
трактной основе продолжа-
ется до 28 октября, а до 9 сен-
тября можно поступить 
на заочную и очно-заоч-
ную формы по программам 
магистратуры.

— В этом году кампания 
стартовала в условиях отме-
ны ковидных ограничений. 
По-прежнему много посту-
пающих выбирают подачу 
онлайн?
— Да, из 31 000 поступа-
ющих 23 000 выбрали дис-
танционную подачу, причем 
более 9 000 заявлений мы 
приняли через портал Госус-
луг. При этом сложно срав-
нивать эту приемную кам-
панию с предыдущими, так 
как в этом году поступаю-
щим на бюджет необходимо 
было предоставить оригинал 
документа об образовании, 
а в 2020 и 2021 годах зачисле-
ние проходило на основании 
заявлений о согласии на за-
числение без предоставления 
оригиналов.

— C какими сложностями 
столкнулись в эту прием-
ную кампанию?
— В первую очередь слож-
ности связаны с приемом 
на инженерные и технические 
направления подготовки. 
И такие сложности возник-
ли не только у нас, но и в це-
лом практически у всех вузов 
по стране. Проблема связана 
просто с физической нехват-
кой количества школьников, 
которые сдавали химию, фи-
зику, профильную математи-
ку. С математикой возникла 
следующая проблема: не все 
ребята смогли сдать матема-
тику на минимальный балл. 
А количество бюджетных 
мест  все-таки было рассчита-
но по сдающим.

— Чем мы можем гордиться 
в итоге?
— У нас увеличилось ко-
личество олимпиадников, 
поступивших без вступи-
тельных испытаний. В этом 
году их 166, в прошлом было 
123. Также у нас много сто-
балльников, зачисленных 
на общих основаниях. Всем 
зачисленным по результа-
там олимпиад будет начис-
лена повышенная стипендия 
от 10 000 до 30 000 руб.

— Правда, что в этом году 
ребятам было легче полу-
чить дополнительные бал-
лы по индивидуальным 
достижениям?
— Да, максимальное чис-
ло дополнительных бал-
лов осталось на уровне 10, 
но мы существенно увели-
чили перечень индивиду-
альных достижений. По-
рядок приема вновь вернул 
возможность учитывать ме-
роприятия, которые про-
водил университет в тече-
ние года. У нас это и раз-
ные олимпиады, организу-
емые институтами УрФУ —  
за победу/призерство в ка-
ждом можно было получить 
по 2 балла. Это и масштаб-
ная акция «Тест-драйв» —  
в этом году к нам подали 
документы 128 «тест-драй-
вовцев». Помимо этого, мы 
вернули некоторые спор-
тивные достижения, напри-
мер, снова стали принимать 
золотой знак ГТО —  почти 
900 человек поступили с та-
ким достижением.

— Что пожелаете будущим 
абитуриентам?
— Хочется пожелать 
 все-таки в первую очередь 
решать, кем вы хотите быть, 
и на основе этого выби-
рать направление подготов-
ки. И тогда учеба пройдет 
успешно.

ТРИО ПОМОЩНИКОВ
Наш университет огромен, и потеряться в нем легко. 

Новые люди, новые места и новые трудности… 
К счастью, у тебя, дорогой первокурсник, обязательно 

будут помощники, которые все подскажут и придут 
на помощь в нужный момент. Чтобы было проще 

освоиться, за каждой академической группой 
закрепляются куратор, староста и наставник. 

О каждом из них мы сейчас коротко тебе расскажем

Итак, куратор —  это преподаватель твоего института. 
Ты всегда можешь обратиться к нему по любым вопросам, ка-
сающимся жизни Уральского федерального. Куратор поможет 
в разрешении конфликтных ситуаций с преподавателями, со-
трудниками вуза или внутри группы.

Староста —  это помощник куратора внутри группы; вы-
бирается общим голосованием группы. Староста отмечает 
в своем журнале посещаемость учебных занятий и находится 
в непосредственном контакте с администрацией, ходит на со-
брания старост групп для решения вопросов посещаемости, 
успеваемости, общих вопросов департамента и университета.

А еще у тебя и одногруппников обязательно будет нас-
тавник —  это студент 2–4-го курса, который поможет 
адаптироваться к жизни в УрФУ на протяжении первых двух 
лет обучения. Он назначается профбюро института. Узнать, 
как связаться со своим наставником, ты можешь в группе 
во «ВКонтакте» института.

Кроме того, в академической группе обязательно выби-
рают профорга, культорга и спорторга. Эти ребята работают 
с союзом студентов института, дирекцией и группой. Они будут 
рассказывать тебе о событиях, которые проходят в институте.

408 наставников помогут освоиться 
первокурсникам в этом году
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ПОДДЕРЖИ АЛЬМА-МАТЕР
В УрФУ есть свой эндаумент-фонд, созданный 

для реализации университетских проектов. 
Он существует за счет добровольных взносов, 
которые может сделать любой человек, будь 

то студент, преподаватель или юридическое лицо

Средства, пожертвованные в фонд, не расходуются, а переда-
ются в доверительное управление профессиональной компа-
нии. Доходы от управления средствами фонда направляются 
на поддержку вузовских проектов и студентов, а оставшиеся 
деньги продолжают работать.

Сейчас действует 14 целевых капиталов, каждый из кото-
рых ты можешь поддержать небольшим взносом. Формирова-
ние целевого капитала вуза —  не просто финансовая помощь 
альма- матер, но и инвестиции в подготовку профессиональ-
ного кадрового резерва: те, кто сегодня вкладывает средства 
в эндаумент-фонд университета, завтра 
получат для своих лабораторий, фирм, 
компаний качественно подготовленных 
специалистов.

Подробнее о том, как можно 
поддержать вуз, узнайте здесь:

! 160 734 697 руб. —  
на данный момент 
именно такова общая 
сумма пожертвований, 
направленных 
на формирование 
и пополнение целевых 
капиталов фонда
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СВЫШЕ 30 000 
ПОСТУПАЮЩИХ 
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— Как первокурснику на-
чать свой путь в Ураль-
ском федеральном универ-
ситете? К кому подходить 
и с какими организациями 
сотрудничать?
— В первую очередь, сту-
денту нужно понять, в какой 
сфере он хочет развиваться, 
что изучать. Ребята, посту-
пая в университет, выбира-
ют укрупненное направле-
ние, например, химию —  на-
уку очень обширную. Сту-
дент может подойти к пред-
седателю совета молодых 
ученых своего института, 
рассказать о планах и воз-
можных темах, и председа-
тель поможет сориентиро-
ваться, на какую кафедру 
или в какую научную груп-
пу пойти с таким запросом.

Второй вариант: посмо-
треть, какие кафедры есть 
в институте, какие научные 
группы, выбрать подходя-
щую и обратиться к ее участ-
никам с предложением темы. 
На сайте университета в раз-
деле «Наука» есть информа-
ция о научных школах, кото-
рые работают в УрФУ.

Бывает так, что студенту 
интересны смежные науки. 
Поступив на лингвистику, 
можно изучать темы, связан-
ные с психологией. Это нор-
мальная практика, когда ре-
бята интересуются научны-
ми аспектами за пределами 
своей специальности.

— А если студент выбрал 
траекторию, но с конкрет-
ной темой пока не опреде-
лился, кто поможет в та-
ком случае?
— Это зависит от того, 
в какой области науки че-
ловек себя находит. Нель-
зя прийти в лабораторию 
и сказать: «Я хочу занимать-
ся только вот этим, а все 
остальное меня не интересу-
ет». Кроме того, первокурс-
нику необходимо сначала 
научиться добывать знания, 
обращаться с оборудованием 

и препаратами, планировать 
исследование, искать и нахо-
дить информацию в источ-
никах и т. д.

В социальных и гума-
нитарных науках с практи-
кой, возможно, чуть про-
ще —  не во всех случаях 
необходимо специальное 
оборудование. Но так или 
иначе, важна помощь бо-
лее опытных специалистов, 
которые подскажут вер-
ное направление. Поэто-
му для начала стоит опре-
делиться с отраслью и по-
нять, как совершить первые 
шаги, а уже потом выбирать 
одну конкретную тему. Ос-
воить научные азы помо-
гут существующие научные 
группы. Они с удовольстви-
ем принимают в коллектив 
талантливых ребят и по-
могают им выбрать верный 
вектор развития.

Нередко студенты пе-
реходят из одной научной 
группы в другую, находясь 
в поиске интересной отрас-
ли —  это тоже нормально.

Но не рекомендуем 1 сен-
тября сразу бежать к иссле-
дователям. Для начала по-
сетите научные конферен-
ции, послушайте доклады, 
узнайте больше о том, какие 
разработки сейчас ведут-
ся. На сайте УрФУ в разде-
ле «Наука» регулярно пу-
бликуется дайджест та-
ких мероприятий, студен-
ту остается только выбрать 
интересующие.

— Бывает ли такое, что 
спустя определенный 
промежуток времени 
заниматься наукой будет 
уже поздно и студента 
не возьмут в научную 
группу?
— Нет, уйти в науку можно 
и на первом курсе, и на вто-
ром, и даже на четвертом. 
Ситуации бывают разные, 
интерес к изучению чего-то 
нового может появиться 
в любое время.

— Поле для деятельности 
молодых ученых обшир-
ное, и может прийти сту-
дент, который очень хо-
чет углубиться в какую-то 
узкую тематику, которой 
в университете пока никто 
не занимается. Помогут ли 
ему выбрать верный путь?
— В таком случае необхо-
димо будет искать смежные 
темы, которые так или ина-
че соприкасаются с желае-
мой. Если вы хотите изучать 
влияние комиксов на психо-
логию подростков, то скорее 
всего отправитесь к тем, кто 
занимается социологиче-
скими исследованиями или 
психологией. Став частью 
большой исследовательской 
группы, вы можете изучать 
эту небольшую тему под ру-
ководством наставника.

— Если первокурсник хо-
чет публиковать свои на-
учные статьи с первого 
семестра, например, ос-
новываясь только на тео-
ретических исследовани-
ях, будет ли у него такая 
возможность?
— Ограничений на пу-
бликации нет, для этого 
даже необязательно учить-
ся в университете. Многие 
журналы публикуют мате-
риалы только платно. Прав-
да, совсем не факт, что такие 
издания и публикации в них 
имеют научную ценность. 
Если вы хотите, чтобы вашу 
работу оценило научное со-
общество, чтобы разработки 
были полезны для научного 
мира —  обратитесь за помо-
щью к научному руководи-
телю. Он поможет убрать не-
точности, развернуть мысль 
в нужном направлении. 
Даже состоявшиеся иссле-
дователи зачастую выступа-
ют со своими разработками 
перед коллективом и только 
потом публикуют результа-
ты исследований.

У вуза есть свои авто-
ритетные научные журна-

лы и их много. Если пу-
бликации выходят в одном 
из них, то шансы на пози-
тивную обратную связь 
от научного сообщества 
в разы выше, потому что та-
кой материал точно имеет 
ценность.

Крупные компании 
в России и за рубежом изу-

чают публикации молодых 
ученых прежде, чем пригла-
сить кого-то на работу или 
стажировку. Потому что та-
кие студенты умеют из пула 
информации выявлять са-
мое важное, грамотно изла-
гать свои мысли, разбирать-
ся в теме и совершать науч-
ные открытия.

ОТКРОЙ В СЕБЕ АЙТИШНИКА
Студенты УрФУ вне зависимости от направления обучения 

могут получить дополнительную квалификацию 
в области ИТ. Приобрести такие компетенции можно 

бесплатно, пройдя 9-месячную образовательную 
программу от цифровой кафедры вуза

Учащиеся смогут выбрать одну из 25 образовательных программ 
в сфере информационных технологий. Обучение проходит очно 
с применением дистанционных технологий, предусмотрены две 
пары в неделю. Начало обучения планируется на октябрь.

Проект рассчитан на студентов, которые обучаются на оч-
ной и очно-заочной формах обучения, любых специальностей. 
Цифровая кафедра открыта для студентов ИТ и не ИТ-специ-
альностей: бакалавров от 2-го курса и выше, специали-
стов от 3-го курса и старше, магистрантов, обучающихся 
не на ИТ-специальностях.

Занятия будут проводить как преподаватели вуза, так 
практики —  специалисты предприятий- партнеров из ИТ-секто-
ра. Диплом об окончании программы вручается после оконча-
ния вуза, если студент обучается на программах бакалавриата 
и специалитета. Магистранты получат дипломы сразу после 
успешного освоения программы.

Для записи на курс необходимо зайти на сайт dpo.urfu.ru, вой-
ти при помощи своей учетной записи, найти проект «Цифровые 
кафедры» и выбрать понравившуюся программу.
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КАК ПРИЙТИ В НАУКУ: 
ПОШАГОВАЯ ИНСТРУКЦИЯ 
ДЛЯ ПЕРВОКУРСНИКА
Поступление в университет для первокурсника —  
это начало новой жизни, в том числе научной: 
лаборатории, исследования, публикации и возможность 
заниматься изучением интересной темы под контролем 
опытного наставника. Но как попасть в научное 

сообщество, если вы только- только 
знакомитесь с вузом? Чтобы ответить 
на все вопросы, волнующие 
молодых ученых, мы пообщались 
с начальником отдела молодежной 

науки и организации научных 
мероприятий Дарьей Шатуновой

Беседовала Арина Федотова Фото: Илья Сафаров
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ИНТЕНСИВЫ, ФЛЕШМОБЫ И КОНЦЕРТЫ
Конечно, основная задача любого студента —  это учеба. Но какая же 
студенческая жизнь без саморазвития и творчества? В нашем университете 
проходят десятки традиционных мероприятий и новых событий. 
Как первокурснику попасть в так называемую внеучебку и найти себя? 
Рассказываем вместе с заместителем председателя Союза студентов 

УрФУ по проектной деятельности Марией Кремешковой

Беседовала Арина Федотова 
Фото: Ксения Шияхметова

— К кому обращаться первокурс-
нику, чтобы разобраться в событи-
ях и организациях университета?
— Главными проводниками пер-
вокурсников в студенческую жизнь 
становятся их наставники. Выяс-
нить все о возможностях внеучеб-
ной жизни, о студенческих органи-
зациях первокурсники могут, в пер-
вую очередь, у них. Узнать больше 
поможет День первый —  традици-
онный праздник для первокурсни-
ков. Там ребята посетят ярмарку 
студенческих возможностей и лич-
но познакомятся с представителя-
ми всех организаций: от клуба ино-
странных языков до студенческого 
медиацентра.

Ну, и конечно, вся важная инфор-
мация собрана в навигаторе перво-
курсника: privet.urfu.ru. Это отдель-
ный сайт с несколькими раздела-
ми, благодаря которому можно по-
строить свою траекторию развития 
и найти информацию, соответству-
ющую целям: стипендии, мероприя-
тия, организации.

— Есть ли какие-то нововведения 
во внеучебной деятельности в на-
ступившем учебном году?
— Колоссальных изменений не пла-
нируется. Первокурсников по-преж-
нему будут ждать яркие меропри-
ятия, обучающие интенсивы, кон-
церты и флешмобы. Уже 2 сентября 

студенты смогут вместе с нами от-
метить 100-летие Союза студентов 
УрФУ на Pos Fest. Он пройдет сразу 
после Дня первого —  на следующий 
день. Интересные активности и ме-
роприятия ждут ребят как в день 
праздника, так и после него.

— Запланированы ли какие-то 
школы, обучающие мастер- классы 
в первом семестре?
— Да, традиционно в начале учеб-
ного года мы проводим большое об-
учение от проекта RaZOOM для пер-
вокурсников. Опытные активисты 
расскажут об основных компетенци-
ях и инструментах, научат базовым 

вещам и помогут определиться с ор-
ганизацией, в которой студенты смо-
гут проявлять себя в дальнейшем.

— Про активистов понятно, а что 
делать тем, кто всю жизнь был 
связан со спортом и творчеством? 
Они смогут продолжать занимать-
ся ими в УрФУ?
— Если мы говорим непосредствен-
но о каких-то творческих занятиях, 
то о них можно будет узнать на тра-
диционной ярмарке возможностей, 
которая проводится в первом семе-
стре. Первокурсники смогут посмо-
треть на результат работы творче-
ских коллективов, пообщаться с тан-

цорами, актерами и вокалистами. 
А уже позже прийти на прослушива-
ния —  о них коллективы обычно со-
общают в своих группах в соцсетях.

Спортсменам также можно про-
должать заниматься любимым де-
лом, выбрав соответствующее на-
правление физкультуры: баскетбол, 
волейбол, футбол и т. д. Вариантов 
множество, есть даже скалолазание 
и дзюдо.

У многих команд, как и у творче-
ских коллективов, есть свои сообще-
ства в соцсетях. Когда начнется от-
бор новых спортсменов, они об этом 
обязательно напишут.

Университет помогает студентам 
найти себя и занятие по душе, неза-
висимо от сферы интересов. Перво-
курсникам остается только выбрать 
направление и команду, с которой 
они захотят идти бок о бок ближай-
шие четыре года.

НА ЗАМЕТКУ

Профсоюзная организация студентов 
(Союз студентов УрФУ) —  команда, 

создающая образовательные 
и развлекательные проекты 

для учащихся. Ее деятельность 
затрагивает все грани 
студенческой жизни

Узнать подробнее можно здесь:

ХОЧЕШЬ СРАЗУ НЕСКОЛЬКО СТИПЕНДИЙ?
Каждые 30 дней студенты с нетерпением 
ждут главного события месяца —  зачисления 
стипендии и других выплат. Помимо 
стандартной академической, учащиеся могут 
получать еще несколько видов поощрений. 
Итоговая сумма может превышать даже зарплаты 
преподавателей! Все зависит от упорства 
и желания развиваться в любой сфере: спорт, 
наука, творчество. Все в ваших руках!

Текст: Арина Федотова Фото: Елизавета Пермякова

Государственная академиче-
ская стипендия. Та самая, ко-
торую ждут студенты бюджетни-
ки. Полагается всем первокурс-
никам и учащимся старших кур-
сов, которые сдали летнюю сес-
сию без троек. В 2022/23 учеб-
н ом году  ака де м ич е с ка я 
стипендия составит 2 653,2 руб. 
для бакалавров и 3 981,3 руб. 
для магистратов. Отличники же 
будут получать 3 981,3 руб. 
и 5 966,2 руб. соответственно.

Стипендия для талант-
л и в ы х  п е р в о к у р с н и -
ков. Повышенной стипендии 
в 10 000 руб. удостоены пер-
вокурсники, получившие вы-
сокие баллы ЕГЭ, победители 

и призеры олимпиад, а так-
же абитуриенты инженерно- 
технических, естественнона-
у чных и  информационно- 
технологических направле-
ний, которые набрали минимум 
270 баллов, и гуманитарии, эко-
номисты с баллами выше 285. 
Кроме того, в УрФУ поощрят 
200 лучших среди поступив-
ших на инженерные, естествен-
нонаучные и информационно- 
технологические специальности 
и 50 лучших среди экономистов 
и гуманитариев.

Стипендии в 20 000 руб. на-
значат зачисленным в универси-
тет без вступительных испыта-
ний победителям и призерам пе-
речневых олимпиад школьников.

30 000 руб. получат перво-
курсники из числа победителей 
или призеров Всероссийской 
олимпиады школьников, членов 
сборных команд на международ-
ных олимпиадах.

Если первокурсник сдает 
первую сессию на «отлично», 
то сможет получать повышенную 
стипендию весь год. Придется 
потрудиться, но оно того стоит.

Материальная помощь. При-
ятная помощь- бонус от универ-
ситета. Рассчитывать на нее мо-
жет любой студент. Бюджетни-
ки —  раз в семестр, обучающи-
еся на контрактной форме —  
раз в год. Возместить можно 
дорогостоящий переезд, лече-
ние, аренду жилья и т. д. Для 
оформления выплат обращай-

тесь в профбюро института или 
в союз студентов (ГУК-309).

Повышенная академическая 
стипендия за достижения 
в научно- исследовательской 
деятельности. Ее могут полу-
чить студенты- бюджетники, ко-
торые удостоились  какой-либо 
награды за результаты проведен-
ной научно- исследовательской 
работы, а также за публикацию 
в научном международном, рос-
сийском, ведомственном или ре-
гиональном издании.

Повышенная академическая 
стипендия за достижения 
в спортивной, общественной 
или культурно- творческой 
деятельности. За достиже-
ния в общественной деятель-
ности повышенную стипен-
дию могут получать студенты- 

бюджетники, которые в течение 
года систематически принимали 
участие в организации обще-
ственных мероприятий или в ин-
формационном обеспечении об-
щественно значимых меропри-
ятий. На повышенную стипен-
дию за достижения в культурно- 
творческой деятельности может 
рассчитывать студент, получив-
ший награду за результат твор-
ческой работы или публично 
представивший произведения 
литературы или искусства. На-
конец, повышенную стипендию 
за достижения в спортивной де-
ятельности получают студен-
ты, которые активно участвуют 
в спортивных соревнованиях, 
являются призерами или побе-
дителями крупных спортивных 
состязаний или имеют золотой 
знак ГТО, соответствующий воз-
растной группе студента.

ВАЖНО
Студенты УрФУ могут претендовать на раз-
личные именные стипендии: Президента 
и Правительства РФ, губернатора Свердлов-
ской области, «Альфа-шанс», первого Прези-
дента РФ Б. Н. Ельцина, «Р-Фарм» и др. 

Подробности —  здесь >>
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В МИР ЗНАНИЙ 
С БИБЛИОТЕКОЙ!

Чем может помочь библиотека университета 
студенту и преподавателю? Какими 

ресурсами располагает и есть ли среди них 
содержащие полные тексты? Какие услуги 
предоставляет и как ими воспользоваться? 
Уверяем, что каждый читатель найдет то, 
что необходимо в библиотеке именно ему

Первокурсников ждет тренинг от библиотеки 
по работе с электронно- библиотечными система-
ми, на которые университет ежегодно подписы-
вается и навыки работы с которыми для успешной 
учебы нужны каждому. Системы включают полные 
тексты учебных и иных материалов и целый набор 
возможностей для их комфортного использования, 
в том числе из дома.

К началу учебного года библиотека обновила 
каталог своих услуг. Для каждой услуги описаны 
порядок и место получения, в том числе онлайн, 
время ее выполнения и ожидаемый результат. 
В этом же разделе находится прейскурант на плат-
ные услуги библиотеки, дана ссылка на сервис 
онлайн- оплаты, авторизация для которого возмож-
на как через социальные сети, так и через корпо-
ративную учетную запись.

Добавим, что сайт библиотеки Уральско-
го федерального имеет и англоязычную вер-
сию, а также два представительства в социаль-
ной сети «ВКонтакте»: группы «Доступная нау-
ка» (vk.com/science_urfu) и «Библиотека УрФУ» 
(vk.com/bibcluburfu) —  и в телеграм- канале UrFU 
Library (t.me/urfu_library_international). Подписывай-
тесь —  и узнаете еще больше об информационных 
возможностях нашего университета.

Екатерина Дмитриева, 
главный библиотекарь ЗНБ

НА ЗАМЕТКУ
Доступ к каталогу библиотеки 
УрФУ возможен с сайта 
lib.urfu.ru (в разделе «Услуги») 
или по QR-коду:
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Часы работы библиотеки:
 пн. – пт. с 9:00 до 19:00
 сб. с 9:00 до 16:00
 вс. выходной
Последняя среда месяца — санитарный день

НЕ ТОЛЬКО МЕДОСМОТР
В университете есть возможность вовремя и доступно получить 
квалифицированную медицинскую помощь. В медико- 
санитарной части УрФУ можно пройти медосмотр, поставить 
прививку и получить другие медицинские услуги

За весь период обучения студенты дважды проходят медицинский 
осмотр  —  на  первом и  втором курсах. Он необходим для допуска 
к  занятиям физкультурой и  контроля своего состояния. В  МСЧ 
можно обращаться и  за  вакцинацией, и  за  другими медицински-
ми услугами. Еще сюда можно прийти при возникновении проблем 
со здоровьем.

Медсанчасть делится на два подразделения —  поликлиническое 
(врачи- терапевты, отоларинголог, окулист, невролог, хирург, гине-
колог, дерматовенеролог, спортивный врач, инфекционист, кабинет 
ЭКГ, ФЛГ, функциональной диагностики, физиотерапевтический 
кабинет, клиническая и  биохимическая лаборатория) и  стоматоло-
гическое (стоматологи- терапевты, хирурги и ортопеды).

НА ЗАМЕТКУ

Стоматология: +7 (343) 375–94–75
Поликлиника: +7 (343) 375–94–77
Адрес: ул. Комсомольская, 59. 
Время работы: с понедельника 

по пятницу 
с 8:00 до 18:00
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ОТ САЛАТОВ ДО БУРГЕРОВ
Сытный обед посреди насыщенного дня —  важная и незаменимая 
часть студенческой жизни. Заботится о том, чтобы студенты были 

сыты, комбинат питания УрФУ. Для студентов и сотрудников 
работает 10 столовых, пять закусочных и 15 буфетов. 
Выбирай, что тебе по вкусу —  и вперед за энергией!

В  комбинате питания представлен широкий ассортимент блюд, 
кондитерских изделий и  выпечки разной ценовой категории: 
салаты и  холодные закуски от  35  до  70  руб лей, первые блюда 
от 35 до 55 руб лей, вторые блюда от 65 до 130 руб лей, десерты и вы-
печка от 30 до 120 руб лей. В течение всего дня ты можешь переку-
сить или полноценно пообедать в одном из пунктов питания, кото-
рые работают ежедневно, кроме воскресенья.

А в учебном корпусе на Тургенева, 4 есть бургерная. Она пользу-
ется популярностью у студентов, поскольку там можно быстро и не-
дорого перекусить любимыми бургерами, хот-догами или пиццей.
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ВАЖНО!

Уважаемые студенты, преподаватели 
и сотрудники вуза, напоминаем, 

что в медсанчасти УрФУ вы можете 
бесплатно привиться против COVID-19. 
Подробная информация о вакцинации 

на сайте: urfu.ru/covid19

ДОРОГИЕ ЧИТАТЕЛИ!
Следующий номер газеты 
выйдет 12 сентября

Подробную информацию можно получить здесь:

12.08.2022 на сайте УрФУ объявлен конкурс на замещение 
должностей профессорско- преподавательского состава

В институте экономики и управления
Профессора кафедры экономики и управления на металлургических и машино-
строительных предприятиях (0,5 ставки).
Конкурс проводится на заседании Ученого совета ИнЭУ 17.10.2022 по адресу: 
ул. Мира, 19, ауд. И-420.
Документы подавать по адресу: Екатеринбург, пр. Ленина, 51, управление пер-
сонала, каб. 131; тел.: (343) 389–93–04. Ответственный за прием документов —  
Анна Владимировна Шайнова, ведущий специалист по персоналу отдела по работе 
с персоналом.

Срок подачи документов —  с 12.08.2022 по 11.09.2022.

В институте строительства и архитектуры
Ассистента кафедры архитектуры (0,25 ставки).
Конкурс проводится на заседании ученого совета ИСА 17.10.2022 по адресу: 
ул. Мира, 17, ауд. С III.
Документы подавать по адресу: Екатеринбург, ул. Мира, 19, управление персо-
нала, каб. И-222; тел.: (343) 375–97–68. Ответственный за прием документов —  
Любовь Владимировна Ефимовых, заместитель начальника отдела учета и кадро-
вого делопроизводства.

Срок подачи документов —  с 12.08.2022 по 11.09.2022.

В Уральском гуманитарном институте
Преподавателя кафедры иностранных языков и образовательных технологий 
(0,75 ставки).
Ассистентов кафедр прикладной социологии (0,5 ставки; 0,25 ставки); Инсти-
тута Конфуция (0,125 ставки; 0,125 ставки; 0,25 ставки; 0,25 ставки; 0,25 став-
ки; 0,25 ставки; 0,25 ставки; 0,25 ставки; 0,25 ставки; 0,25 ставки; 0,25 ставки; 
0,25 ставки).
Конкурс проводится на заседании ученого совета УГИ 20.10.2022 по адресу: 
пр. Ленина, 51, ауд. 248.
Документы подавать по адресу: Екатеринбург, пр. Ленина, 51, управление пер-
сонала, каб. 131; тел.: (343) 389–93–04. Ответственный за прием документов —  
Анна Владимировна Шайнова, ведущий специалист по персоналу отдела по работе 
с персоналом.

Срок подачи документов —  с 12.08.2022 по 11.09.2022.

16.08.2022 на сайте УрФУ объявлен 
конкурс на замещение должностей 

профессорско- преподавательского состава

В институте строительства и архитектуры
Профессора кафедры архитектуры (0,25 ставки).
Ассистента кафедры архитектуры (0,375 ставки).
Конкурс проводится на заседании ученого совета ИСА 
17.10.2022 по адресу: ул. Мира, 17, ауд. С III.
Документы подавать по адресу: Екатеринбург, ул. Мира, 19, 
управление персонала, каб. И-222; тел.: (343) 375–97–68. От-
ветственный за прием документов —  Любовь Владимировна 
Ефимовых, заместитель начальника отдела учета и кадрового 
делопроизводства.

Срок подачи документов —  с 16.08.2022 по 15.09.2022.

В институте экономики и управления
Профессора кафедры систем управления энергетикой и промыш-
ленными предприятиями (1,0 ставки).
Конкурс проводится на заседании ученого совета ИнЭУ 
17.10.2022 по адресу: ул. Мира, 19, ауд. И-420.
Документы подавать по адресу: Екатеринбург, пр. Ленина, 51, 
управление персонала, каб. 131; тел.: (343) 389–93–04. Ответ-
ственный за прием документов —  Анна Владимировна Шайнова, 
ведущий специалист по персоналу отдела по работе с персоналом.

Срок подачи документов —  с 16.08.2022 по 15.09.2022.

Выборы на замещение должности заведующего кафедрой си-
стем управления энергетикой и промышленными предприятиями 
ИнЭУ (1,0 ставки).
Выборы проводятся на заседании ученого совета УрФУ 
24.10.2022 по адресу: ул. Мира, 19, актовый зал.
Документы подавать по адресу: Екатеринбург, пр. Ленина, 
51, управление персонала, каб. 131; тел.: (343) 389–93–04. 
Ответственный за прием документов — Анна Владимировна 
Шайнова, ведущий специалист по персоналу отдела по работе 
с персоналом.

Срок подачи документов —  с 16.08.2022 по 15.09.2022.

С перечнем необходимых документов для участия в конкурсе (выборах), требованиями к претендентам, порядком и условиями проведения конкурса, 
Административным регламентом МВД и Разъяснениями по вопросу предоставления справки об отсутствии судимости можно познакомиться на сайте 
управления персонала УрФУ hr.urfu.ru в разделе «Конкурс на замещение должностей», подразделе «Профессорско- преподавательский состав».

Управление персонала

ЕСТЬ РАБОТА!


