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ABYCTOPOHHEE COI'TAILIEHUE
MeXKIY

Denepanbubiv N'ocynaperBennbivM ABToHOMHEBIM OGpa3oBaTebHBIM

Yupexnenuem Boicimiero Ipodeccnonannuoro O6paszoBanus «Ypanbckuii

Denepanbublii YauBepeuTer umenu nepsoro Ipesnaenta Pocenu B.H.
Eabunna», Poccuniickas ®enepauus

n

Yuusepcurerom bunyc, Pecny6inka Ungonesus

JlaHHOe JBYCTOpPOHHEe coraiieHue (MMeHyeMoe B JallbHeilieM «Cornamennem») 3akioueHo B 2014
rojly Mexmy:

L.

I1.

PEJAEPAJIHOE 'OCYJJAPCTBEHHOE ABTOHOMHOE OBPA30OBATEJIbHOE
YYPEXKJIEHUE BBICHIEI'O MPO®ECCUOHAJIBHOI'O OBPA3OBAHUS
«YPAJIbCKUI ®EJEPAJIbHBIA YHUBEPCUTET WMEHHU IIEPBOTO
INPE3SUAEHTA POCCHUHM B.H. EJIBIIMHA», yHHBEpCHTETOM, 00pa30BaHHBIM U
OpraHM30BaHHBIM B COOTBETCTBHH C 3aKOHOJATENBLCTBOM Poccwuiickoi ®enepanuu,
HaxoxamumMmest o ampecy 620002, yn. Mupa, 19, r. Exarepunbypr, Poccus. B mganuom
COrJIAlCHUU YHUBEPCUTET Ipe/icTaBiieH B nuie Bukropa Kokuiaposa, pekropa Ypansckoro
(enepanproro yHuBepcuTeTa (Ianee UMEHYEMOro «YpDdVYy»); n

YHUBEPCUTET BUHYC, yHusepcuteToM, 06pa3oBaHHBIM H OPraHH30BAHHBIM Slsican
buma Hycantapa B cootBeTcTBHM ¢ 3aKoHOJATenbcTBOM PecryGumki  WHuoHesus,
Haxosmumces 1o aapecy K.H. Caxngan No. 9, Ilansmepa, [Ixakapra 11480, Pecny6iuka
Munonesns. B 1aHHOM cOralieHuu YHHBEPCHTET NPEICTAaBICH B JIHIE Kapen Wwmamn,
aupekropa BUHYC I'nob6an (nanee nmenyemoro «Bumnyc»).

Yp®VY 1 BrHyC JOrOBOPHIIHCE O COTPYAHUYECTBE Ha CJIETYFOIIIX YCIIOBUSIX:

I. Hean coriamenust

OcHoBHBIMY LeTISIME cOTPYAHUYecTBA Y DY 1 Bunyc spisores:

- IPEI0CTABUTh CTYICHTAM OOEHX CTPaH BO3MOXKHOCTH O0YYEHHMS 3a IPAHHIIEH.

- IPETIOCTABUTD NIPENOAABATEILCKOMY cocTaBy Y pDY u BUHYC BO3MOKHOCTE MPEIO/IaBaHus |
[IPOBEJICHHSI HCCIICAOBATEIBCKUX pabOT B 000UX YYACTBYIONIMX YUPEKICHHUSIX.

I1.

Buael corpyanndecrsa

Yp®V u bunyc cornarmarorcs cOTpyAHHYATh B CIEAYIOMINX 00IaCTSX:
1. OOwmeH cTyneHToB
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2. OOMeH mpernoaBaTeIbcKOTr0 COCTaBa
3. OOmeH unpopmaruei

III. YCJIOBUS COT'JIALIEHUS

A. OOMeH cTyaeHTOB

1. Yp®V u BINUS OyayT mpoBomuTh OOMEH CTYIEHTOB Ha ypoBHE OakanaBpuara H
MarucTparypsl. CTyIEHTBI, JKeJIalOIMe IPHHATH y4acTue B IPorpaMMe oOMeHa, MOJaioT
3asBJICHUS B CBOEM yupex/JIeHHH. VX 3asBienus Ha yyacTHe B IporpamMe ooMeHa OyIyT
PaCCMOTPEHBI ¥ OLEHEHBI YYaCTBYIOUMMH yupexaeHusMA. CTyIeHThl 00s3aHbl 110/1aTh
3asIBJICHUE NPHHMMAIOIIEH OPraHU3allMi B TEYEHHE YCTAHOBJICHHOTO €M Mepuo/a.

2. CryleHTBI MOTYT NOAaBATH 3asBICHMSl HA yYacTHE B IIPOrPAMMe OOMEHA B TeueHHe
TIOJTHOTO y4eOHOT0 T0/1a UITH CEMECTpA.

3. Kaxzpiil yueOHbIH 1ol IPUHMMAIOLINH yHHBEPCUTET MOMKET HPHHSTH MaKCUMyM TISITh
CTYZICHTOB 110 OOMEHY. YHUBEPCHTETHI COITIAIIAIOTCS MOUIEP/KIBATE OaTaHC KOJIUYECTBRA
CTYJICHTOB I10 OOMEHY B Te4eHHe Cpoka JercTBus Jlorosopa.

4. Crynents! mo oOMeHy OyayT 3a4MCICHBI B KAUeCTBE MOJHOCTBIO 3apEeruCTPUPOBAHHBIX
CTy[ICHTOB B TIDUHHUMAIOLIEM YHHUBEPCUTETE M OyIeT HMMETh TaKue JKe MpaBa, Kak
OOBIYHBIE CTYIEHTH HPHHUMAIOIIETO yHHBepcHTeTa. OHH TAKKE JOJGKHBI COOTIONATH
[PaBUIIa U MOJIOKCHUS IPUHUMAIOIIETO YHHBEPCUTETA.

5. CrymeHtsl 1o 0OMeHy OCBOGOKZAIOTCS OT TLIATHI 3a OOyYCHHE B IIPUHUMAIOIIEM
YHHUBEPCUTETE, HO OHM OOS3aHBI CAMOCTOATENBHO [OKPBIBATHL TpaThl Ha yueOHbIE
Marepualibl, NUTAaHKWE, TPOXKUBAHWE, TPAHCIIOPT, MACIOPTa, BM3BI W CTPAXOBAHUE, a
TaKXKe OHU 00sI3aHbI KIMETh CPEICTBA HA HENPEABUICHHbIE PACKO/IBL.

6. YHHBEPCHTETHI MPENOCTABSIT CTYJCHTAM [OMOIIb B TONYYCHHH BH3BL, [HCHMA-
IIPUTTTAICHUS © UMMHUTPALIUOHHBIE JIOKYMEHTBI.

7. Ilpunumaromuii yHuBepCHTET OYIET OKa3bIBATH MOMOIIIb CTYACHTAM B IIOMCKE JKIJIbs HA
BPEMsI BCETO CPOKa UX 00yUYEHHsI B IPUHUMAIOIIEM YHUBEPCUTETE.

8. IllpuHMMAIOMMH YHMBEPCHTET MPEJOCTABHT CTYAEHTAM IO OOMEHY aKaJeMHUYECKHE
CIIpaBKH C IEPEYUCIICHUEM BCEX KypCOB, IPOWIEHHBIX B XOJ¢ UX OOYUYEHHMS, a TAKKe
NOATBEPIK/ICHUS CTENIEHU B CIIydae €€ MOyYeHHs.

B. O6men npenogaBaTeibcKoro cocrapa

1. TIpouecc oOMeHa MpenoaBaTenbCKOro cocTaBa TpedyeT 0100peHHs 060mX YUPEKJICHUH.
IIpennonaraeres, uto mpenogaBarenu GymyT MojyuaTh 3apabOTHYIO IUIATY OT CBOErO
YHHUBEPCUTETA B TEYEHUE BCETO Cpoka 0OMeHa.

2. Ilpeacraensercs NenecooOpasHOM M IKeNaTelbHOH ONpeleIeHHAas TIHOKOCTb B
OMPEAEIICHUH TIPENOJIAaBaTeIbCKUX W IPOYUX OO0S3aHHOCTEH YYaCTHHKOB OOMEHa B
IPUHUMAIOLIEH OpraHu3aIiu.

3. Ilpunumaromuit yauBepcuTeT Oy/eT OKa3blBaTh MOMOIIb YYACTHHKAM OOMEHA B MOMCKE
KAJIbsE W OpraHu3aluu 1oes3jku. llpuHumaromuil yHuBepcuter 00s3aH pa3paboTaTh
[POTpaMMy IOCEIIEHUS TPUE3KAIOLIErO NIPENoiaBareis. Y HIBEPCUTET, OTIPABISIOLIMH
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YHACTHUKOB IPOTPAMMBI, OIIJIATUT UX CYTOYHBIE PACXOJIBI, & TAKIKE PACXOBI HA TPOE3L 1
IIPO’KUBAHHE.

Oxupmaercs, 4TO yYaCTHHKH NPOrpaMMbl OOMeHa OyZIeT CrocoOCTBOBATL PA3BUTHUIO
MApTHEPCKUX OTHOLICHUH MEXKIY [BYMsl YHHUBEPCHTETAMHM, TPOKIAAbIBAS MyTh UL

YCTAHOBJICHHUS KOHTAKTOB MEXJy KOJUIErAMH, 3aMHTEPECOBAHHBLIMH B  OyYIIHX
nporpaMmax oOMeHa.

C. Oomen unpopmanmueii

Oba  y4pexsienus COITAAOTCA OOCYIMTh IPOLECC OOMEHaA uHpopmauu  u
3aUKCUPOBATh JETANM COTPYHMYECTBA B OTACIHLHOM ITHCHMEHHOM COTJIAIIEHHH.

IV. PACTOP)KEHHUE COTI'JIAIIEHUS

1

Hacrosimee Cornamenue BeTymaeT B CHIy B JIGHb MOJNUCAHUS M OCTAETCS B CHIIC B
TeueHue S5 (mATH) Jet. Momuduxanun Hactosmero Cornamenns MOTYT OBITb MPUHSTEHI
TOJIKO B ITMCBMEHHOM BH/IE U IIOCJIE IBYCTOPOHHETO COTJIALICHMUSL.

Cornamenne MOXeT ObITh PaCTOPIHYTO OJHHM W3 YUPEXKACHUN TPU YCJIOBHHU, YTO
APYToe YYpEeKIEHUE MNOJIYYUT MHCHbMCHHOE NPeayNpexIeHHue 1Mo KpaiiHeidl mepe 3a 6
(LIIECTB) MeCSIEB /10 OKOHYAHUS yueGHOTrO rojia.

B ciayuae npekpamenus gedicreus Cornamienus oo6a YUPEXKJCHHUSI COrJIAIIAIOTCA ¢ TEM,
UTO CTYJICHTBI, KOTOPbIE HaYau 00yUeHHE 10 IporpamMme 0OMeHa 10 JaThl PACTOPIKEHHSI

COIIallICHUs, MOTIYT 3aBCpUINTE KYpPC 06yquH;1 B COOTBETCTBUHU C YCIOBUAMH
Hactosero Coraiiesus.

V. PASPEHIEHUE CIIOPOB

JItoboii cmop wmmm  pasnornacume, kacarommecss Hactosiuero CoriamieHus, TOKEH ObITh
pa3pelleH MUPHBIM ITyTeM Yepe3 MeperoBopkbI.

VI. AIMHHHCTPATHBHAS 0TBETCTBEHHOCTD

Yp®@VY u bunyc Ha3HAYAIOT KOOPAUHATOPOB COTPYAHUUECTRA:

PEJEPAJIBHOE 'OCYJJAPCTBEHHOE ABTOHOMHOE OBPA30BATEJILHOE
YYPEXKJIEHUE BBICIIET'O TIPO®ECCUOHAJIBHOI'O OBPA3OBAHUS
«YPAJIbCKUN ®EJEPAJIBHBIN YHUBEPCUTET UMEHU ITEPBOTO
MPESUJIEHTA POCCHMU B.H. EJBIIUHA»,

Konrtakt : Ypanbckuit @enepanbhblii Yausepeutet — Kupuin [apmakos

Anpec: 620002 yi1. Mupa, 19, Exarepun6ypr, Poccust

Email

: kirill.parshakov(@urfu.ru

Yuusepcurer bunyc
Konrakr : YuusepcureT bunyc - Laily Alfa Citra
Anpec : JI. K.H. Syahdan No. 9, Palmerah, JIxaxapra, 11480, Pecnybnuka Mumonesus

3

IToanucs

L



Email - laily_ac(@binus.edu
VII. PASHOE

1. Ilpunoxenus x Hacrosiuemy COIJNAIEHHIO (ECIM TAKOBBIE UMEIOTCSI) HE MOTYT OBITh
orzeneHbl 0T COMIALICHHS W HMEIOT TaKyl0 K€ IOPHIMYECKYIO CHIy, KaKk W Jpyrue
NOJIOXKEeHHs HacTosiero CoriameHusl.

2. B ciiyyae HeCOOTBETCTBHS MEXKLY YCIOBHAME IIpuioxenuil u Cornamenusi, Cornamenue
Oy/ieT UMeTh IPEeNMyYIIECTBEHHYIO CHITY.

3. YHUBEPCHUTETBI TapaHTHPYIOT, YTO OHM IPEACTABIEHbI YIOJHOMOYEHHBIMH  JIUIIAMH,
YKa3aHHBIMH B HacTosieM CoraneHu.

HloroBop cocrasien B 6 (uectn) sx3emmuspax, 3 (tpu) s Yp®dY u ans BINUS.

DenepalibHOE rOCYIAPCTBEHHOE Yuusepcurter bunyc
aBTOHOMHOE 00pa3oBaTe/ibHOe

Y4YpekAeHue BbICIIero

npogeccHoHATLHOro0 00pa3oBaHus

«¥Ypanbckuii derepaiabHbIil yHHBepeHTeT

HMeHH nepBoro npesuaeara Pocenu b.H.

Eabuunay,
Ilonnuce: /. ' [Toamuce:
P s
4 / [
Wms: B.A. Kokmapos Wwms: Kapen Mman
HomxHocTs: Pextop Homxnocts: Tupexrop, BUHYC I'no6an
Mecro u nara: Exarepun0ypr Mecro u nara: Qakarta, August a5t gpis
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BILATERAL AGREEMENT
between
Federal State Autonomous Educational Institution of Higher Professional
Education «Ural Federal University named after the first President of Russia
B.N.Yeltsin», Russian Federation

and

BINUS UNIVERSITY, Republic of Indonesia

This Bilateral Agreement (hereinafter referred to as “Agreement™) is made in 2014 by and between:

I. FEDERAL STATE AUTONOMOUS EDUCATIONAL INSTITUTION OF HIGHER
PROFESSIONAL EDUCATION «URAL FEDERAL UNIVERSITY NAMED AFTER
THE FIRST PRESIDENT OF RUSSIA B.N.YELTSIN, a university duly established and
organized under the law of Russian Federation, with its registered office at 620002 Mira st.
19, Ekaterinburg, Russia in this matter represented by Victor Koksharov, as rector, Ural
Federal University (hereinafter referred to as “UrFU”); and

II. BINUS UNIVERSITY, a university duly owned and organized by Yayasan Bina Nusantara
that is established under the law of the Republic of Indonesia with its registered office at JI.
K.H. Syahdan No. 9, Palmerah, Jakarta 11480, Republic of Indonesia, in this matter

represented by Karen Iman, as Director, BINUS Global (hereinafter referred to as
“BINUS”).

UrFU and BINUS agree on cooperation according to the following conditions:
I. OBJECTIVES OF THE AGREEMENT

The primary objectives of the cooperation between UrFU and BINUS are:
- To give opportunities for students in both countries to study abroad.

- To give opportunities for teaching staff of UrFU and BINUS to teach and engage in
research at participating institutions.

II. TYPES OF COOPERATION
UrFU and BINUS agree to cooperate in:
1. Student Exchange

2. Teaching Staff Exchange
3. Exchange of Information

III. TERMS OF AGREEMENT

Sign
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A.

&2
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Student Exchange

UrFU and BINUS will exchange students on the undergraduate and graduate level.
Students who wish to participate in the exchange programme will apply for admission at
their own institutions. Their applications for acceptance will be reviewed and evaluated at
the participating institutions. Students are also obliged to fill in the application documents
of the host institution during the application period set by the host institution.

Students may apply for a full academic year or a semester.

The total number of exchange students accepted by the host institution every academic
year should be 5 (five) at most. The institutions agree to maintain balance of the number
of the exchange students over the term of the Agreement.

Exchange students will be enrolled as fully registered students at the host institution and
will be entitled to the same rights as regular students at the host institutions. They must
also comply with the rules and regulations that applied to regular students at the host
institution.

Exchange students are exempted from the tuition fee at the host institution but students
must provide for their own study material costs, meals, accommodation, transportation,
passport and visa, insurance and have funds for incidental and miscellaneous items.

The participating institution will provide letters, immigration documents and assistance to
students in obtaining their visas.

The host institution will provide assistance in finding accommodation for the visiting
students for the duration of their studies at the host institution.

The host institution will provide exchange students with transcript of records by listing
titles of courses completed during the visit and levels of achievement and certificates of
degree, if they are qualified.

. Teaching Staff Exchange

The exchange of teaching staff requires the approval of both institutions. It is assumed
that teachers will receive their salary from their home institution for the duration of the
exchange.

Certain flexibility seems advisable and desirable in determining teaching responsibilities
and other duties at the host institution.

The host institution will provide assistance in finding accommodation and organising the
trip to the host institution. The host institution will make a programme for the visiting
staff member. The home institution will pay the travel, accommodation and subsistence
costs.

It is expected that the participants of the exchange programme will promote the
relationship between both institutions by paving the way for continued contacts between
colleagues interested in future exchanges.

. Exchange of Information

Both institutions agree to further discuss about the exchange of information activities and
regulate the details of cooperation in separate written agreement.

Sign
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IV. TERMINATION OF THE AGREEMENT

1. This Agreement shall be effective on and after the date of the latest signing date by the
institutions and remain in force for a period of 5 (five) years. Modification to this
Agreement can only be undertaken in written form and after reciprocal Agreement.

2. The Agreement may be terminated by either institution provided that written notice is
given to the other institution at least 6 (six) months before the end of the academic year.

3. In the event of termination, both institutions agree that the students who have
commenced the student exchange programme prior to the desired termination date may
complete the course of study in accordance with the terms of this Agreement.

V. DISPUTE SETTLEMENT

Any dispute or disagreement arising between the institutions concerning this Agreement shall be
first negotiated and conciliated.

VI. ADMINISTRATIVE RESPONSIBILITY

UrFU and BINUS will appoint coordinators for the cooperation as governed by this Agreement
at their respective institutions:

FEDERAL STATE AUTONOMOUS EDUCATIONAL INSTITUTION OF HIGHER
PROFESSIONAL EDUCATION «URAL FEDERAL UNIVERSITY NAMED AFTER
THE FIRST PRESIDENT OF RUSSIA B.N.YELTSIN

Attention  : Ural Federal University - Kirill Parshakov

Address : 620002 Mira st. 19 Ekaterinburg, Russia

Email : kirill.parshakov@urfu.ru

BINUS UNIVERSITY
Attention  : BINUS Global - Laily Alfa Citra

Address : JI. K.H. Syahdan No. 9, Palmerah, Jakarta 11480, Republic of Indonesia
Email - laily_ac(@binus.edu

VII. MISCELLANEOUS

1. Annexes to this Agreement (if any) are parts that cannot be separated and have the same
legal force and as binding as other provisions of this Agreement.

2. In the event of an inconsistency between the terms and conditions of the Annexes and

Agreement, the Agreement shall prevail.

The institutions guarantee that they are represented by the authorized persons indicated as

signing this Agreement.

(O8]




The Agreement has been drawn up in 6 (two) copies of the same content, 3 (three) for UrFU and
the other for BINUS.

Federal State Autonomous Educational

Institution of Higher Professional Education

«Ural Federal University named after

the first President of Russia B.N.Yeltsin BINUS UNIVERSITY

Signature: /W Signature:

Name: V.A. Koksharov Name: Karen Iman

Position: Rector Position: Director, BINUS Global

Place and date: Yekaterinburg Place and date: Qakartz, Qugusk ™ 901s.
4
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PERJANJIAN BILATERAL

antara

Federal State Autonomous Educational Institution of Higher Professional Education

«Ural Federal University dinamai setelah Presiden pertama Rusia B.N.Yeltsin,

Federasi Rusia

dan

BINUS UNIVERSITY, Republik Indonesia

Perjanjian Bilateral ini (selanjutnya disebut "Perjanjian") ini dibuat pada tahun 2014

oleh dan antara:

FEDERAL STATE AUTONOMOUS EDUCATIONAL INSTITUTION OF
HIGHER PROFESSIONAL EDUCATION «URAL FEDERAL UNIVERSITY
DINAMAI  SETELAH PRESIDEN PERTAMA RUSIA B.N.YELTSIN»,
FEDERASI RUSIA, universitas yang didirikan dan diselenggarakan di bawah
hukum Federasi Rusia, dengan kantor terdaftar di 620.002 Mira st. 19,
Ekaterinburg, Rusia dalam hal ini diwakili oleh Victor Koksharov, dalam
kapasitasnya sebagai rektor, Ural Federal University (selanjutnya disebut
sebagai "UrFU"); dan

BINUS UNIVERSITY, universitas sepenuhnya dimiliki dan diselenggarakan
oleh Yayasan Bina Nusantara yang didirikan berdasarkan hukum Republik
Indonesia dengan kantor terdaftar di JI. K.H. Syahdan No. 9, Palmerah, Jakarta

11480, Republik Indonesia, dalam hal ini diwakili oleh Karen Peyronnin Imam

M. IB., dalam kapasitasnya sebagai Direktur, BINUS global (selanjutnya disebut

sebagai "BINUS").

~ Tandatangan
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UrFU dan BINUS menyepakati kerjasama sesuai dengan syarat dan ketentuan

sebagai berikut:

L. TUJUAN PERJANJIAN
Tujuan utama kerjasama antara UrFU dan BINUS adalah:
- Untuk memberikan kesempatan bagi mahasiswa di kedua negara untuk
belajar di luar negeri.
- Untuk memberikan kesempatan bagi staf pengajar dari UrFU dan BINUS

untuk mengajar dan terlibat dalam penelitian di institusi yang berpartisipasi.

Il.  JENIS KERJASAMA
UrFU dan BINUS setuju untuk melakukan kerja sama dalam bidang:
1. Pertukaran Mahasiswa
2. Pertukaran Staf Pengajar

3. Pertukaran Informasi

[I. KETENTUAN PERJANJIAN

A. Pertukaran Mahasiswa

1. UrFU dan BINUS akan melakukan pertukaran mahasiswa untuk tingkat
sarjana dan pascasarjana. Mahasiswa yang ingin berpartisipasi dalam
program pertukaran akan melakukan pendaftaran masuk di institusi
mereka sendiri. Aplikasi penerimaan mereka akan diperiksa dan
dievaluasi di institusi yang berpartisipasi. Mahasiswa juga diwajibkan
mengisi dokumen aplikasi di institusi penerima selama periode aplikasi

yang ditetapkan oleh institusi pengirim.

Tandatangan
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2. Mahasiswa dapat mengajukan permohonan untuk satu tahun akademik
penuh atau satu semester.

3. Jumlah mahasiswa pertukaran yang diterima oleh institusi penerima
dalam setiap tahun akademik paling banyak 5 (lima) mahasiswa. Kedua
institusi  sepakat untuk menjaga keseimbangan jumlah mahasiswa
pertukaran selama jangka waktu Perjanjian.

4. Mahasiswa Pertukaran akan terdaftar sebagai mahasiswa terdaftar penuh
di institusi penerima dan berhak atas hak-hak yang sama dengan
mahasiswa reguler di institusi penerima. Mereka juga harus mematuhi
aturan dan peraturan yang diberlakukan untuk mahasiswa reguler di
institusi penerima.

5. Mahasiswa Pertukaran dibebaskan dari biaya kuliah di institusi penerima,
tetapi mahasiswa harus menanggung sendiri biaya bahan studi, makan,
akomodasi, transportasi, paspor dan visa, asuransi dan memiliki dana
yang cukup untuk biaya tak terduga dan lain-lain.

6. Institusi yang berpartisipasi akan memberikan surat, dokumen imigrasi
dan bantuan kepada mahasiswa dalam memperoleh visa mereka.

7. Institusi penerima akan memberikan bantuan dalam menemukan
akomodasi bagi para mahasiswa tamu selama masa studi mereka di
institusi penerima.

8. Institusi penerima akan memberikan transkrip rekaman termasuk daftar
mata kuliah yang telah diselesaikan kepada seluruh mahasiswa
pertukaran selama kunjungan dan tingkat prestasi dan sertifikat gelar

sarjana, jika mereka memenuhi syarat.

Tandatangan
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. Pertukaran Staf Pengajar

Pertukaran staf pengajar memerlukan persetujuan dari kedua institusi.
Yang dalam hal ini diasumsikan bahwa guru akan menerima gaji mereka
dari institusi pengirim selama mengikuti program pertukaran.

Fleksibilitas tertentu sangat penting dan diperlukan dalam menentukan
tanggung jawab pengajaran dan tugas lainnya di institusi penerima.
Institusi penerima akan memberikan bantuan dalam mencari akomodasi
dan mengurus perjalanan ke institusi penerima. Institusi penerima akan
membuat program untuk anggota staf pengunjung. Institusi pengirim akan
membayar perjalanan, akomodasi dan biaya hidup.

Diharapkan  bahwa para peserta program pertukaran akan
mempromosikan hubungan antara kedua institusi dengan membuka jalan
bagi kelanjutan kontak antara rekan-rekan yang berminat dalam program

pertukaran mendatang.

Pertukaran Informasi
Kedua institusi sepakat untuk membahas lebih lanjut mengenai
pertukaran informasi kegiatan dan mengatur rincian kerjasama dalam

perjanjian tertulis secara terpisah.

IV. PENGAKHIRAN PERJANJIAN

1.

Perjanjian ini mulai berlaku pada dan setelah tanggal penandatanganan
terakhir oleh institusi dan berlaku selama jangka waktu 5 (lima) tahun.
Perubahan dalam Perjanjian ini hanya dapat dilakukan dalam bentuk

tertulis dan setelah memperoleh kesepakatan bersama.
4
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Perjanjian ini dapat diakhiri oleh institusi dengan ketentuan
pemberitahuan tertulis diberikan kepada institusi lain minimal 6 (enam)
bulan sebelum berakhirnya tahun ajaran.

Dalam hal terjadi pengakhiran, kedua institusi menyepakati bahwa
mahasiswa yang telah memulai program pertukaran mahasiswa sebelum
tanggal pengakhiran yang diinginkan dapat menyelesaikan program studi

sesuai dengan ketentuan Perjanijian ini.

V. PENYELESAIAN PERSELISIHAN

Setiap sengketa atau perselisihan yang timbul antara institusi mengenai Perjanjian

ini sebelumnya akan dilakukan pembicaraan dan didamaikan.

VI. TANGGUNG JAWAB ADMINISTRASI

UrFU dan BINUS akan menunjuk koordinator kerjasama yang diatur dalam

Perjanjian ini di institusi masing-masing:

FEDERAL STATE AUTONOMOUS EDUCATIONAL INSTITUTION OF HIGHER

PROFESSIONAL EDUCATION «URAL FEDERAL UNIVERSITY DINAMAI

SETELAH PRESIDEN PERTAMA RUSIA B.N.YELTSIN

Up
Alamat

Email

: Ural Federal University - Kirill Parshakov
: 620.002 Mira st. 19 Ekaterinburg, Rusia

- kirill.parshakov@urfu.ru
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BINUS UNIVERSITY

Up : BINUS Global - Laily Alfa Citra

Alamat - JI. K.H. Syahdan No. 9, Palmerah, Jakarta 11480,
Republik Indonesia

Email - laily_ac@binus.edu

VII. LAIN-LAIN

1. Lampiran Perjanjian ini (jika ada) merupakan bagian yang tidak dapat
dipisahkan dan memiliki kekuatan hukum yang sama dan mengikat sebagai
ketentuan-ketentuan lain dalam Perjanjian ini.

2. Dalam hal terjadi ketidaksesuaian antara syarat dan ketentuan dalam Lampiran
Perjanjian, maka ketentuan dalam Perjanjian ini yang akan berlaku.

3. Institusi menjamin bahwa mereka diwakili oleh orang yang berwenang yang

dibuktikan dengan menandatangani Perjanjian ini.

Perjanjian ini dibuat dalam 2 (dua) salinan yang masing-masing memiliki isi yang

sama, 1 (satu) salinan untuk UrFU dan satu salinan lainnya untuk BINUS.
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Federal State Autonomous Educational BINUS UNIVERSITY
Institution of Higher Professional

Education <<Ural Federal University

yang dinamai setelah Persiden Pertama

Rusia B.N. Yeltsin
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Nama: V.A. Koksharov Nama: Karen Peyronnin Imam

Jabatan: Rektor Jabatan: Direktur, BINUS Global
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